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Die YOU Stiftung - Bildung fur Kinder in
Not ist eine Initiative von UNESCO-Son-
derbotschafterin Dr. h.c. Ute-Henriette
Ohoven, die sich seit mehr als 30 Jahren
ehrenamtlich fur Bildung der Armsten
weltweit engagiert. Die Stiftung folgt den
Werten und der Mission der UNESCO

und deren Bildungsagenda 2030 fur in-
klusive & gerechte, qualitativ hochwertige
Bildung & lebenslanges Lernen fur alle.

Alle Projekte zielen zudem auf eine aktive
Unterstltzung der Ziele fur nachhaltige
Entwicklung (SDGs) der Vereinten Natio-
nen und der Weltgemeinschaft, auch als
Global Goals bekannt.

Unsere Projektarbeit widmet sich den
Schwerpunkten hochwertige Bildung
und Ausbildung, Gleichberechtigung der
Geschlechter, gleiche Chancen und Ein-
haltung der Menschenrechte, aber auch
nachhaltige Nutzung von Ressourcen.
Die Ziele unserer Arbeit realisieren wir in
Beispiel- und maRgeschneiderten Unter-
nehmensprojekten, aber auch besonders
dringenden Aufklarungskampagnen.

Die Stiftung verfolgt den Ansatz, die
Menschen in ihren Herkunftslandern und
-kontinenten zu bilden und auszubilden,
Existenzgrindungen zu férdern, um nach-
haltig Fluchtursachen wie Armut, Hunger,
Terror und Epidemien zu mindern. Nur

so konnen wir langfristig und nachhaltig
einer Verlagerung der Armut nach Europa
entgegentreten. Dabei férdern wir konkre-
te Perspektiven fur die Menschen in ihren
Herkunftslandern und -kontinenten.

AuBerdem streben wir an, die medizini-
sche Versorgung, regelmalRige Mahlzeiten
und den Frieden als festen Bestandteil
im Leben von Kindern, Jugendlichen und
Frauen zu gewahrleisten.

YOU Stiftung
in official relations with UNESCO
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BEGRUSSUNG

Dr. h.c. Ute-Henriette Ohoven

Liebe Leserinnen und Leser, liebe Unternehmer,
Freunde und Unterstltzer der YOU Stiftung,

wir wollen mit dem Engagement unserer Stiftung
eine Verbesserung der Lebenssituation von Kindern,
Jugendlichen und Muttern weltweit bewirken.
Immer im Mittelpunkt steht fUr uns die nachhaltige
Entwicklung gemeinsam mit den Menschen vor Ort.
Wir orientieren uns eng an den Zielen fur nachhaltige
Entwicklung, die sich die Weltgemeinschaft in einem
grofRen gemeinsamen Versprechen gegeben hat.

Ich mochte weltweit Programme unterstutzen und
initiieren, die den Fokus auf gerechte, inklusive
und hochwertige Bildung und lebenslanges Lernen
fur alle Menschen legen. So leiste ich einen aktiven
Beitrag zur Bildungsagenda 2030 der UNESCO.

Wir haben dazu im vergangenen Jahr bereits
weltweit Projekte geférdert. Vor allem mit unserem
besonderen Fokus auf inklusiver Bildung fur alle
Menschen. Das bedeutet fur uns, sich standig neuen
Herausforderungen zu stellen und unsere Pro-
gramme wirksam auf das jeweilige Land, die Region,
die Kultur und die individuellen Bedurfnisse zuzu-
schneiden. Mit Blick auf die aktuelle Situation vieler
Millionen Menschen weltweit, liegt ein wesentlicher
Schwerpunkt nach wie vor bei Bildungs- und Aus-
bildungsprojekten. Wenn Eltern mit einkommens-
fordernden MalRnahmen Zukunftschancen erhalten,
kdnnen sie ihre Familien ernahren, ihren Kindern
Bildung gewahrleisten und mussen sich somit nicht
auf den Weg Uber das Mittelmeer wagen.

Jedes Jahr spure ich bei meinen Projektreisen die
Hilflosigkeit und Ausweglosigkeit der Menschen in
den armsten Landern dieser Erde. Ich sehe nach
wie vor die Not und die Armut, das grausame Elend,
in dem hunderttausende Kinder leben mussen.

Fur Familien bietet sich keine Perspektive auf ein
selbstbestimmtes Leben in Wlrde. Diese Menschen
durfen wir nicht ihrem Schicksal Uberlassen. Viel-
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mehr mussen wir ihnen ein lebenswertes Dasein

in ihren Heimatlandern ermaoglichen, ihnen Chancen
bieten und ihnen die geeignete Ausbildung geben,
ihr Leben selbst in die Hand zu nehmen und zu ge-
stalten.

Grof3en Fortschritt haben wir im vergangenen Jahr
in meinem Herzensprojekt ,BARAKA - Vom Slum
zum modernen Stadtteil” (Republik Senegal) erzielt.
Nach vielen Jahren der sorgfaltigen Planung und
Vorbereitung haben wir im Marz endlich offiziell mit
dem Bau beginnen kénnen und den symbolischen
ersten Stein gelegt. Eine so aufregende Zeit des Um-
bruchs und der Erneuerung liegt derzeit Uber dem
Armutsviertel und seinen knapp 2.000 Menschen.
Was wir bisher fUr die Uberwiegend junge Bevol-
kerung erreicht haben, erfahren Sie ausfthrlich im
Jahresbericht.

Und auch wenn das Mammutprojekt einen grof3en
Teil unserer Aufmerksamkeit beansprucht, so haben
wir trotzdem mehrere neue Projekte ins Leben rufen
kdnnen - etwa das mobile Klassenzimmer fur be-
nachteiligte Kinder in Bangladesch oder die hoch-
moderne Gesundheitsapp BISA flr den Senegal.

Liebe Freunde, unterstltzen Sie uns bei unserer
Mission, eine gerechte Zukunft und gleiche Chancen,
egal wo ein Kind geboren wird, zu verwirklichen.

Ich danke Ihnen von Herzen und lade Sie ein, sich
beim Lesen dieses Jahresberichtes auf die freudvolle
Reise in jene fernen Lander zu begeben.

Herzlichst, lhre

k@ﬁw



Was sind die Global Goals?
17 Ziele, die die Welt verandern

Die Global Goals, Ziele fur Nachhaltige Ent-
wicklung (SDGs), sind 17 weltweite Ziele, zu
denen sich die Vereinten Nationen und die
Weltgemeinschaft bekannt haben und deren
Umsetzung fur uns alle eine bessere Zukunft
bedeuten. Auf diese Weise wird eine Welt
erschaffen, auf der kein Kind abends hungrig
einschlafen muss, jeder
[Elllljﬁtl:%ou die gleichen Chancen auf
ein selbstbestimmtes
und erfllltes Leben erhalt
und Menschen nicht an
vermeidbaren Krankheiten
sterben. Wir alle sind ge-
fragt, an der Erflllung der Ziele mitzuarbeiten,
denn wir alle werden von ihnen profitieren.
Als Stiftung unterstttzen wir durch die Projekt-
arbeit diese Ziele.
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&' Mehr Informationen Uber unser Leitbild, Ziele
und die Struktur finden Sie im Internet unter:
www.you-stiftung.de/category/die-Stiftung

Wir mochten mit unserem Handeln
noch viele weitere Menschen inspi-
rieren und auffordern, sich fur die
Verwirklichung der SDGs bis ins Jahr
2030 einzusetzen. Jeder Einzelne
ist gefragt, sich einzubringen und
seinen Beitrag zu einer besseren
Welt ohne extreme Armut, Hunger
und Ungleichheit zu leisten.



Liebe Freunde, liebe Spender und Unterstitzer
der YOU Stiftung,

die Bekampfung von Armut ist so komplex, wie es

ihre Ursachen sind. Ich mdchte mich als neu gewahl-

tes Vorstandsmitglied dem Vorhaben der YOU Stif-
tung anschlief3en, durch Bildung flr alle Menschen
die Armut zu beseitigen.

Die weltweiten Herausforderungen wie Klimawandel,
Kriege und mangelnde Chancengleichheit begegnen
uns jeden Tag aufs Neue. Die Vereinten Nationen
und die Weltgemeinschaft haben die Ziele fur nach-
haltige Entwicklung als Antwort auf diese Probleme
verabschiedet. Um diese Ziele zu erreichen und eine
bessere Welt fur alle Menschen zu schaffen, sind
nicht nur Politik und Zivilgesellschaft gefragt. Auch
Unternehmer mussen ihren Beitrag leisten.

Als Unternehmer habe ich diesen Weg gewahlt,
meine Verantwortung denjenigen gegenuber wahr-
zunehmen, die bisher kein selbstbestimmtes Leben
fuhren und in Armut und Unterdrtckung verharren
mussen. Insbesondere liegen mir die Projekte am
Herzen, die Eltern und Mdttern in den armsten Ge-
sellschaften dieser Erde zu einem angemessenen
Einkommen verhelfen. Nur wer ein eigenes Ein-
kommen erwirtschaftet, kann seinen Kindern den
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VORWORT

Vorstand
Nicolai Schwarzer

Zugang zu Bildung und regelmaiRiger Gesundheits-
vorsorge ermoglichen. Nur mit einem eigenen Ein-
kommen sind Frauen unabhangig und ké&nnen sich
gegen Unterdrickung und Ausbeutung wehren.

FUr das mir entgegengebrachte Vertrauen, mich als
neuen Vorstand fUr die kommenden zwei Jahre in
der Stiftung zu wahlen, méchte ich dem gesamten
Kuratorium meinen Dank aussprechen. Ich sehe einer
intensiven und befruchtenden Zusammenarbeit mit
dem gesamten Team der YOU Stiftung entgegen.

In diesem Sinne auf eine interessante und auf-
schlussreiche Lekture,

lhr

Nicolai Schwarzer
Vorstand



Geografische Verteilung der Projekte 2018
Im Jahr 2018 forderte die YOU Stiftung gemeinnutzige Projekte weltweit.

SENEGAL

ab 2015

Baraka - vom Slum zum
modernen Stadtteil, ein
Beispielprojekt fur die Welt

@ seite 16 - 21

ab 2017
Mikro-Unternehmer:
Fischerfrauen in Dakar

@ seite 22 - 23

PUERTO RICO ab 2008

® ® 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000000 00 BlSA - MOb“e Health App

¢ 2018 - 2019 e N

. ]l?{ot:ﬂfe nchh Hurrikan Maria 2015 - 2018

¢ fUr/Aguss Buenas RAMATA - Kunst & Schule fir
. @ Seite 38 besondere Kinder

S

@ seite 25

WELTWEIT

2017 - 2030
#Art4GlobalGoals

@ seite10-11

2015 - 2019

,100 Jahre - 100 Schulen®

Sierra Leone, Bangladesch, Indien,
China, Mexiko, Nepal, Peru,
Philippinen, Sambia, Stdafrika

@ seite12-15

2018

: ,Living a Dream” - Ausbildung
¢ und Sport in Sao Paulo

@ seite 39

BRASILIEN
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MOLDAWIEN

2018 - 2019

Vier inklusive Programme fUr

Kinder und Jugendliche

- IT-Center als Lernangebot flr
Kinder

- Gesundheitserziehung im
Kindergarten

- Chancengleichheit im Sport

- Inklusiver Kindergarten

@ seite 26 - 29

PAKISTAN

2017 - 2019

WYES Center" - Ausbildungs-
akademie fur junge Frauen im
Multan District

@ Seite 34

BANGLADESCH

2018 - 2020

Mobile Quality Schools

@ seite 30 - 31

: 2016 - 2020
« YES Center" - Ausbildungs-

2017 - 2020

@ seite 36
2015 - 2018

Tirap Distrikt
@ Seite 37

INDIEN

WYES Center” - Ausbildungs-
akademie fur Jugendliche in
Hospet Taluk, Karnataka

Knister Hostel fur Madchen im

akademie fur Jugendliche in
Dhaka, Cox's Bazar und Tangail

@ sSeite 32 - 33

2017 - 2019

WYES Center" - Weiterbildungs-
kurse zur Berufsvorbereitung
in Hanoi

@ seite 35

VIETNAM

‘O' Mehr Informationen zu unseren Projekten weltweit im

Internet unter:

www.you-stiftung.de/category/projekte/
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PROJEKTE WELTWEIT

#Art4GlobalGoals

Eine Aktivierungskampagne in Zusammenarbeit

Mmit Ausnahmekunstler Leon Lowentraut

Art4GlobalGoals ist eine Kampagne der YOU

Stiftung, die sich dank der herausragenden Part-
nerschaft mit dem Star-Kunstler Leon Lowentraut,
Geuer & Geuer Art und mit der Unterstutzung der
UNESCO realisiert. Die Aktivierungskampagne steht
unter der Schirmherrschaft des Bundesministeriums
fur wirtschaftliche Entwicklung und Zusammenarbeit
unter Bundesminister Dr. Gerd Mdller.

Diese Kampagne hat zur Aufgabe, durch aul3erge-
wohnliche und junge Kunst das Bewusstsein flr die
Ziele flr nachhaltige Entwicklung (SDGs oder Global
Goals), die bis 2030 erreicht werden mussen, zu

Dass sich ein Kunstler wie
Leon Lowentraut bereit
erklart, ein solches Projekt
mit solchem Aufwand zu
unterstutzen, ist absolut
einzigartig und verdient
unseren groRten Dank und

Respekt. Galerist Dirk Geuer

fordern. Regierungen, Unternehmen und die Zivilge-
sellschaft haben zusammen mit den Vereinten Na-
tionen begonnen, die Bemuhungen zur Erreichung
der Agenda fur nachhaltige Entwicklung bis 2030 zu
intensivieren. Universell, integrativ und unteilbar, for-
dert die Agenda 2030 weltweite Mal3nahmen, um
das Leben der Menschen auf dem gesamten Plane-
ten zu verbessern und unseren Planeten zu retten.

Die Weltziele sind mit 17 Symbolen bebildert, die
allerdings wenig Erkennungswert besitzen und kaum
Emotionen wecken. Daher war es ein Anliegen von
UNESCO-Sonderbotschafterin Dr. h.c. Ute-Henriette
Ohoven einen Kunstler zu gewinnen, der diesen
Zielen eine klnstlerische Kraft und gré3tmaogliche
Aussage gibt. Die 17 farbenfrohen Unikate, die

der auBBergewo6hnlich talentierte Leon Lowentraut
daraufhin schuf, sollen in den nachsten Jahren
weltweit fur die Visualisierung und Bekanntmachung
der Ziele fUr nachhaltige Entwicklung dienen.

Die Ausstellung #Art4GlobalGoals wird in den kom-
menden Jahren in wechselnden Stadten, Landern,
in Museen, o6ffentlichen Gebdauden und auf Veran-
staltungen zu sehen sein und es werden laufend
weitere Initiativen geplant. Mit der Jugendlichkeit
des 21-jahrigen Leon, seinem auBBergewdhnlichen




Kénnen und seiner einzigartigen Kunst ist Leon
Léwentraut der ideale Reprasentant der Kampagne
#Art4GlobalGoals. Er erreicht die jungen Menschen
und kann sie zum Nachdenken anregen, denn die
Zukunft der Erde liegt in ihren Handen. Jeder tragt
Verantwortung! Leon ist auch eine Stimme flr die
junge Generation, ein Beispiel fur Jugend und daher
der beste Reprasentant fur #Art4GlobalGoals.

Zusatzlich kbnnen Dank der Spende von Kinstler
Leon Loéwentraut und der Galerie Geuer & Geuer
Art im Senegal Projekte geférdert werden. So kann
durch ihre Unterstltzung z. B. die Schule von Baraka
erweitert werden. Damit wird die Primarstufe fur die
Kinder in Baraka vollstandig und das neue Curricula
mit Qualitatsbildung kann umgesetzt werden.

Hintergrund

Im Jahr 2015 haben die Mitgliedsstaaten beim
UN-Gipfel Uber nachhaltige Entwicklung ge-
meinsam eine neue Vision fur die Menschlich-
keit, unseren Planeten und den Frieden bis zum
Jahr 2030 vereinbart. Festgehalten ist diese
Vereinbarung in den 17 Zielen fur nachhaltige
Entwicklung. Die Ziele sind insofern einzigartig,
da sie alle Lander, Unternehmen und auch je-
den Menschen - egal ob arm oder reich — zum
Handeln aufrufen und an die soziale Verant-
wortung aller appellieren. Sie erkennen an, dass
die Beendigung der Armut Hand in Hand mit
Strategien gehen muss, die das Wirtschafts-
wachstum férdern und eine Reihe sozialer Be-
durfnisse wie Bildung, Gesundheit, Sozialschutz
und Beschaftigungsmadglichkeiten decken

und gleichzeitig den Klimawandel regulieren.
Universell, integrativ und unteilbar, fordert die
Agenda weltweite MalRnahmen, um das Leben
der Menschen auf der gesamten Welt nachhal-
tig zu verbessern.

Wir mochten diese Gelegenheit nutzen um
dem Kunstler Leon Léwentraut und seinem
Galeristen Herrn Dirk Geuer fur die grof3artige
Unterstltzung von Herzen danken.

Ein Teilerlds der Spenden kommt Bildungs-
projekten fur BARAKA (Senegal) zu Gute
sowie der UNESCO zur Férderung des

SDG Nr. 4 - qualitativ-hochwertige Bildung.

Ausstellungstermine

5. April 2018

Paris, Frankreich UNESCO Headquarters -
Offizieller Launch Event aller 17 SDGs &
Er6ffnung der Sensibilisierungskampagne
#Art4GlobalGoals

12. April - 3. Mai 2018
Dusseldorf, Landtag in Disseldorf NRW
(Landesregierung)

5. Juni 2018

Berlin Deutsche Er6ffnung der Kampagne
#Art4GlobalGoals im Bundesministerium fur
wirtschaftliche Entwicklung und Zusammen-
arbeit (BMZ) Berlin

6. Juni - 5. Juli 2018
Berlin Ausstellung im BMZ Berlin
#Art4GlobalGoals

8. Juni - 5. August 2018
Hagen Osthaus Museum Ausstellung
#Art4GlobalGoals

Beglinstigte: ca. 1.500 bis 3.000 Besucher
pro Ausstellung

Spendenvolumen: ca. 680.000 €

Werden Sie Teil der Kampagne mit
#Art4GlobalGoals in den sozialen Medien!

Unser groBBer Dank gilt dem Team der
Agentur denkwerk fiir die Gestaltung der
innovativen Internetseite.

‘V Homepage:

www.artdglobalgoals.com

"



PROJEKTE WELTWEIT

100 JAHRE - 100 SCHULEN

Hoffnung auf drei Pfeilern fur Kinder weltweit

n den vergangenen Jahresberichten haben wir

bereits umfangreich und detailliert Uber das
Bildungsprojekt in 10 Landern berichtet. Drei Bau-
steine ermdglichen Kindern das Lernen, die an-
dernfalls keinen ausreichenden Zugang zu Bildung
haben. Weltweit kdnnen 72 Millionen Kinder keine
Schulbildung genieBen. Betroffen sind insbeson-
dere Regionen mit armer Bevélkerung in Slum- oder
Randgebieten. Die ¢ffentlichen Schulen sind zu weit
entfernt oder bieten keine hochwertigen Unter-
richtsinhalte mit Qualitatslehrplanen. Die Kinder und
Jugendlichen verlassen die Schulen, ohne altersge-
rechte kognitive Entwicklung und Bildung erworben
zu haben. Folglich werden sie auf dem Arbeitsmarkt

12

immer benachteiligt bleiben. Es ist daher wichtig,
eine Unterrichtsqualitat zu sichern, die im Wettbe-
werb standhalt und Chancengleichheit schafft.

Inzwischen ist die Implementierungsphase an allen
Standorten abgeschlossen, das Projekt erzielt seine
vollstandige Wirkung fur die BegUnstigten.

Eine Projektreise fUhrte Claudia Jerger (stv. Kurato-
riumsprasidentin) im Februar 2018 zu den 10 fertigen
Schulen in Sierra Leone. Dort kontrollierte und prufte
sie die Standards und sprach mit Kindern und Lehrern.

Gesamtbudget: 4.055.000 Euro
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Ein Reisebericht tber die

10 Schulen in Sierra Leone

,In den ZF Schulen wird bei Schilern und Lehrern
ein unglaubliches Selbstbewusstsein aufgebaut. In
offentlichen Schulen leben die Kinder oft in Angst,
da dort geschlagen und bestraft wird. Sie sitzen
angstlich in den Banken und melden sich nicht aus
Furcht. Besonders Madchen haben es sehr schwer
in Sierra Leone. Zum ersten Mal in ihrem Leben
fuhlen sie sich in den ZF Schulen sicher und gleich-
gestellt. Sie durfen Fragen stellen, durfen diskutieren
und ihre Ideen anbringen, ihre groRen Angste der
Benachteiligung zerstreuen. Das Selbstbewusstsein
wird gestarkt.

Fur viele Kinder, die die ZF Schulen besuchen, ist der
grolRe Respekt, mit dem sie behandelt werden, ein
sehr wichtiger Punkt, Uber den sie sofort berichten.
Sie kdnnen sich frei entfalten, aktiv mitgestalten, die
Hand heben. Die aktive Beteiligung am Unterricht
und auch Diskussionsrunden werden in allen Schu-
len sehr geférdert. Immer wieder héren wir, dass
die Schuler und Lehrer sagen: ,Wir sind hier an der
Schule wie eine Familie®.

Die Kinder kénnen jederzeit bei der Schulleitung
anklopfen, sich austauschen, private Fragen und
Probleme besprechen und es gibt immer ein offenes
Ohr. Auch wenden sich inzwischen viele Eltern an
die Lehrer und Schulleiter, um sich Ratschlage zu
holen und um angehort zu werden.

Wir beobachten auRerdem immer wieder wie altere
Kinder den kleineren helfen. Zum Beispiel rutschte
einem jungeren Schiler auf dem Pausenhof die
Hose und ein alterer kam sofort, um ihm die Hose
und den GuUrtel wieder richtig anzubringen. Auch in
den Klassen wird groRer Wert auf Hilfsbereitschaft
gelegt: Die Schuler, die gut vorankommen, helfen
denjenigen, die zurtickliegen und bemuhen sich
stets, dass alle im Unterricht gut folgen kénnen. Leh-
rer, Schulleiter und Schuler berichten mit Stolz, dass
sie Werte wie Ehrlichkeit, Gemeinsamkeit, Gleich-
berechtigung und den Respekt gegenlber anderen
Menschen sehr ernst nehmen und sich kontinuierlich
um mehr Respekt bemuhen.

Durch die grofRe Gewalt in vielen Familien in Sierra
Leone sind diese Werte im Land bis heute nicht
selbstverstandlich und Lehrer sowie Schler in den
ZF Schulen sind stolz, als Vorbilder fur eine Verande-
rung und ein positives Sierra Leone zu stehen. Man
kann deutlich die Energie und den Wunsch fur die
Entwicklung einer positiven Zukunft erkennen.

Natlrlich sind die reinen Lernergebnisse an den

ZF Schulen auch objektiv nachvollziehbar, aber
Lehrer und Angestellten erzahlen uns immer wieder,
wie sich ihr Leben darlber hinaus in vielen Punkten
positiv verandert hat. Nicht nur das geregelte
Einkommen, auch ihre Familien verandern sich.

Das Verstandnis, der neue Respekt flreinander, die
Werte wie Ehrlichkeit und das ,flreinander Dasein®
hat sich extrem zum Guten gewandelt.”

© © 0 0 0 0 0 0 0 000000000 000000000000 0000000000 0000000000000 0000000000000 0000 000




PROJEKTE WELTWEIT

35 kostenglinstige Schulen
mit hoher Unterrichtsqualitat
[ | (Low-Cost-Private Schools):

Dieser Pfeiler des weltweiten Projektes stutzt den
Aufbau einer grundlegenden Bildungsinfrastruktur
in Armutsregionen. Mehr als 30 neue kostengunstige
Vor-, Grund- und Mittelschulen sichern demnachst
rund 10.500 Kindern in Sierra Leone, Indien und
Bangladesch den Zugang zu gualitativ-hochwerti-
ger und inklusiver Bildung. Die Privatschulen mit
ihren innovativen Lehrplanen und -methoden schlie-
Ben die Lucken im System und bieten Unterricht auf
hohem Niveau. Neben Lese-, Schreib- und Rechen-
fahigkeit werden auch Teamwork oder kritisches
Denken bei den Kindern gestarkt. Zusammenarbeit
auf Augenhéhe und respektvoller Umgang miteinan-
der werden an unseren Schulen ernsthaft verfolgt.

In Sierra Leone beispielsweise sind alle 10 geplan-
ten Schulen inzwischen fertiggestellt. Seit der Eroff-
nung haben wir jahrlich eine Verdopplung der An-
meldeguote an Schulern. Die Evaluation zeigt, dass
die Schuler unserer kostengunstigen Privatschulen
2 bis 3 Mal mehr Fortschritt machen, als Schuler
offentlicher Schulen. 2.500 Kinder haben eine der
Schulen im vergangenen Jahr besucht, zusatzlich
sind 197 Lehrer aus- und weitergebildet worden.

Ebenfalls schon eroffnet sind alle Privatschulen fur
die Armen in Indien: In 10 Clusters (insgesamt 60
Vorschulen) werden gut 3.980 Kinder unterrichtet.
Alle Schulen sind inzwischen profitabel, das heif3t
laufende Kosten tragen sich durch die geringen
SchulgebUhren selbst. Die Quote an eingeschriebe-
nen Madchen liegt mit 40 Prozent sogar Uber dem
landesublichen Durchschnitt. Insgesamt hat sich die
Quote der Schulanmeldungen innerhalb eines Jah-
res fast verdoppelt.

In Bangladesch sind bereits 15 Schulen eréffnet
worden - das sind 5 mehr als urspringlich geplant.
1.730 Schiiler profitieren vom Besuch dieser kosten-
glnstigen Privatschulen bis heute, au3erdem sind
60 weibliche Lehrkrafte angestellt. Mit einer Quote
von 49 Prozent Anteil an Schilerinnen herrscht
nahezu Geschlechtergleichheit.
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Ein weiterer Aspekt der Privatschulen ist, dass durch
sie indirekt auch Druck auf andere Schulen und die
Bildungsministerien ausgeUbt wird, so dass langfristig
noch viel mehr Schuler von qualitativ-hochwertiger
Bildung und der neuen Curricula profitieren kénnen.
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Qualitatssteigerung
in bereits bestehenden
@ staatlichen Schulen:

Wo bereits Schulen existieren weist der Unterricht
haufig keine entsprechende Qualitat auf. Auch gut
ausgebildete Lehrer fehlen bisweilen in landlichen
Regionen. Dieser Schwerpunkt setzt daher bei

der Ausbildung und Fortbildung von Lehrern an.
Zwei Jahre lang bilden Akademiker Lehrkrafte an
70 Schulen weiter, entwickeln alternative, qualitative
Lehrplane und Unterrichtsmaterialien. So werden

in ausgewadhlten Schulen in China, Nepal, Mexiko,
Peru und den Philippinen neue Qualitatsstandards
erreicht.

Uber das Programm werden herausragende Absol-
venten unterschiedlichster akademischer Bereiche
rekrutiert und ausgebildet, die sich anschlieBen fur
2 Jahre verpflichten, an unterprivilegierten Schulen
als Master-Lehrer zu unterrichten. Die Gesamt-
anzahl der geplanten 70 Schulen, an denen die
Bildungsagualitat verbessert wird, ist erreicht und das
Programm lauft weiter. Bisher haben wir mit der
Qualitatssteigerung in den Schulen alle urspringlich
gesetzten Ziele sogar noch ubertroffen:

Das Programm erreichte 1.590 Lehrer,
17.733 Schiilerinnen und Schiiler und unterstutzt
weitere 1.394 ehemalige Schiiler.

Mobilitat durch stabile
Fahrrader flr Schiiler in ent-
B8 legenen Regionen Afrikas:

Dritter Baustein des Grof3projekts ist Mobilitat, die
gemeinsam mit ,World Bicycle Relief* erméglicht
wurde. Mehr als 4.300 Schiiler in abgelegenen
Regionen in Sambia und Sidafrika konnten Fahr-
rader erhalten, die ihnen den Weg zur kilometerweit
entfernten Schule erleichtern. Nach dem Schulbe-
such der Kinder erweist sich das Fahrrad als ntz-
liches Transportmittel fur die gesamte Familie, um
das beschwerliche Leben zu erleichtern.

Ca. 30.000 Kinder in 245 Schulen
profitieren insgesamt von hoch-
wertiger Bildung, 1.500 Alumni und
2.050 Lehrer

35 Low Cost Private Schools:
Sierra Leone, Bangladesch, Indien

70 Schulen optimieren: 20 in China -
20 in Mexico - 10 in Nepal -
10 in Peru - 10 auf den Philippinen

World Bicycle Relief in 47 Schulen in
Sambia und 53 Schulen in Sudafrika

Dieses Projekt unterstutzt
folgende Global Goals:

NO ZERO GOOD HEALTH
POVERTY HUNGER AND WELL-BEING

e

QUALITY
EDUCATION

GENDER DEGENT WORK AND 1 REDUCED 16 PEAGE, JUSTICE
ANDSTRONG
INSTITUTIONS

2

Y,

EQUALITY ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES

gla |G
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PROJEKTE AFRIKA
.
Baraka - Ein Beispielprojekt ;,”

fur die Welt bie Geschichte eines Slums Q‘ﬁ"‘
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rei Jahre lang haben die Beteiligten auf diesen
Tag hingearbeitet - mit dem offiziellen Baustart

Ich"habe gedacht ich sehe in Baraka nun wird aus dem Slum endgultig ein
eine Fata Morgana. Der Bau- lebenswerter Stadtteil fur seine Bewohner. Wo vor-
fortschritt ist unfassbar, her Hutten und Morast das Bild pragten entstehen
Baraka ist nicht mehr wieder- moderne Gebdude und 6ffentliche Einrichtungen.

zuerkennen und meine Geflhle Die BaumaRnahmen selbst haben Anfang 2018 be-
haben mich Uberwaltigt,” be- gonnen und werden voraussichtlich bis Mitte 2020
schreibt Ute-Henriette Ohoven weiterlaufen.
ihren ersten Eindruck.
Nach langen Monaten intensivster Vorbereitung
hatten wir mit unseren Partnern samtliche Plane
ausgearbeitet und notwendige Genehmigungen
eingeholt. Es galt Baufirmen zu verpflichten und die
Auftrage an die einzelnen Handwerker zu vergeben.
: ) . ¥ »Ich kann kaum in Worte fassen, wie gltcklich ich
in Wdrde fihren konnen bin, dass wir den Menschen endlich eine lebenswer-
und nicht mehr die lebensge- te Zukunft geben und wir mit dem Bau beginnen®,
fahrliche Flucht nach Europa sagt Ute-Henriette Ohoven. Zu entsetzlich und un-
antreten mussen wurdig waren die bisherigen Lebensumstande der
Ute-Henriette Ohoven Menschen, die als innerafrikanische Fltchtlinge in
dem Slum in Dakar leben.

.lch kennen diesen Slum und
seine Flichtlinge seit mehr

als 20 Jahren. Es war dringend
an der Zeit, ihre Armut zu
beenden, damit sie ein Leben



Nun wadachst aus dem Slum ein Ort der Zukunft.
Etappenweise entstehen moderne Wohnhauser

mit Anschluss an Wasser, Strom und Kanalisation,
eine Schule mit Vorschule und eine Zahnarztpraxis.
Geschafte, Werkstatten und Start-ups bieten den
Menschen Arbeits- und Ausbildungsplatze, die lokale
Wirtschaft und der Dienstleistungssektor werden
gestarkt, die Bewohner verdienen ein eigenes Ein-
kommen und kdnnen ein selbstbestimmtes Leben
fuhren - mit allen Rechten und Pflichten. Nur Eltern
mit einem Einkommen kénnen alle Kinder in die
Schule gehen lassen und haben Zugang zu medizi-
nischer Versorgung. Im Frithsommer 2018 zogen die
ersten Menschen in provisorische Quartiere inner-
halb des Grundstucks, so dass ihre Hutten abgeris-
sen werden konnten Platz fur die neuen Gebaude
entstehen zu lassen.

Zu weiteren Besichtigungen reisten Ute-Henriette
Ohoven und ihre Tochter Claudia Jerger im Jahr
2018 in den Senegal, um den Fortschritt des Projek-
tes zu dokumentieren. Die Bevolkerung ist naturlich
aulRer sich, sie fiebern auf den Tag hin, an dem die
ersten Wohnungen bezogen werden kénnen. Bisher
hatten sie zwar das Versprechen von Ute-Henriette
Ohoven, dass aus ihrem Slum ein moderner, lebens-
werter Stadtteil fur alle wird, aber sie konnten es
kaum glauben. Ein afrikanisches Sprichwort sagt:
Was ich nicht sehe, glaube ich nicht®. So realisieren
sie jeden Tag mit Erstaunen und neuer Spannung
die Veranderungen in ihrem Viertel. Auch fur sie
geht ein Traum in Erfullung, den sie lange kaum zu
traumen gewagt haben. Sie sind eng in die Bau-
arbeiten mit einbezogen, die Handwerker stammen
Uberwiegend aus Baraka. FUr ihre Arbeit erhalten sie
schon einen Lohn.

Wahrend der Reise ertffneten Ute Ohoven und
Claudia Jerger auch die neu entstandene Vorschule.
Die Einrichtung |6st ein altes Problem: In Baraka
fehlt eine institutionelle Betreuung fur kleinere
Kinder. Eine schwierige Situation fur die arbeitenden
Mutter, die ihre Kinder nicht in der sichereren Ob-
hut von padagogischem Personal zu wissen. Daher
nehmen viele MUtter ihre Kinder am Ricken festge-
bunden mit zur Arbeit - ein unhaltbarer Zustand. Die
Alternative ist, die Kinder bei gré3eren Geschwistern
oder vollig auf sich gestellt im Slum zurUckzulassen.

Vorschule

Unternehmer Gordon Pelz reiste ebenfalls zur Er-
offnung der Vorschule in den Senegal - dank seiner
Spende und der Unterstltzung eines weiteren
Partners war die Realisierung fur 60 Kinder im Alter
zwischen drei und sechs Jahren Uberhaupt erst
maoglich. Das Ziel der neuen Vorschule ist der Bei-
trag zur UNESCO Bildungsagenda und fruhkindlichen
Erziehung mit Sprache und Kommunikation, emo-
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tionalen und sozialer Beziehungen, Bewegung und
Spielen sowie Experimentieren zu fordern. Kinder

im neuen Stadtteil Baraka sollen in sicherer Umge-
bung Kontakte mit Gleichaltrigen pflegen und erste
soziale Kompetenzen erwerben. Wahrenddessen
kédnnen die MUtter beruhigt einer Arbeit nachgehen.
Daflr haben wir die Kindertagesstatte fur bis zu 60
Kinder (gemaf des Standards des senegalesischen
Bildungsministeriums) mit drei Gruppen *petite
section bis 3 Jahre, *moyenne section 3-4 Jahre,
*grande section 4-6 Jahre, auf ca 150 m? mit Kiche
und sanitaren Einrichtungen realisiert. Padagogisch
gut geschultes Personal arbeitet in der Vorschule
und wird regelmafig fortgebildet, das Curriculum fur
die Kombination von Betreuung, Mahlzeiten, Bildung
und Erziehung umgesetzt.

,ES war eine so ergreifende Einweihung mit den
vielen wunderschdnen kleinen Kindern, die sich mit
grofRen Augen anstrahlten. Sie freuen sich riesig auf
kindgerechte Bildung", so Ohoven. Wahrend ihre
Eltern arbeiten, werden sie klnftig von ausgebil-
deten Erziehern padagogisch betreut. Die Kinder
bekommen eine warme Mahlzeit und zusatzlich ein
Glas Milch.

AuBerdem galt es, letzte Abstimmungen zur Zahn-
klinik mit dem Gesundheitsministerium und dem
Rektor der Universitat fir Zahnmedizin zu treffen.

Im Finanzministerium standen Besprechungen Uber
maogliche Mitwirkung in Baraka auf dem Plan. Der
Finanzminister Amadou Ba sicherte die Anerkennung
fur Baraka als gemeinnutziges Projekt zu.

Dieses Projekt unterstutzt
folgende Global Goals:

1 NO GOODHEALTH QUALITY
POVERTY AND WELL-BEING EDUCATION

GENDER CLEAN WATER DEGENT WORK AND
EQUALITY AND SANITATION ECONOMIC GROWTH

10 REDUCED 16 PEAGE, JUSTICE 17 PARTNERSHIPS

INEQUALITIES ANDSTRONG FORTHEGOALS
INSTITUTIONS

G Y | D

Hintergrund

Im Augenblick ist Baraka noch ein Slum, inmit-
ten von Dakar, den die YOU Stiftung seit vielen
Jahren unterstitzt. Dieses Viertel ist eine wild
gewachsene Siedlung ohne Behdrdengeneh-
migung und Wasser-, Kanalisation- oder
Stromanschlusse. Die Bewohner sind ca. 1.800
Bewohner aus vielen innerafrikanischen
Landern — mehr als die Halfte von ihnen sind
Kinder und Jugendliche. Die Menschen der
umliegenden Stadtteile akzeptieren die Slum-
Bevolkerung nicht und sehen mit Verachtung
auf sie herab. Mit dem Projekt der YOU Stiftung
wird sich das andern. Kunftig soll jede Familie in
eine eigene Wohnung einziehen. Wasser- und
Stromanschlusse entstehen und die Menschen
starten ein Leben mit Hygiene und Wurde. Im
Slum sollen Geschafte, Dienstleister und soziale
Mikro-Unternehmen eréffnen, mit denen Eltern
ein angemessenes Einkommen flr die ganze
Familie erwirtschaften. Ein Schul- und Aus-
bildungszentrum, ein Community-Center und
eine Zahnklinik sollen die Ausbildung der vielen
jungen Menschen sichern. Aus dem Slum wird
ein angesehener, moderner und lebenswerter
Stadtteil fur seine Bewohner.

Verschiedene Wohngebaudemodelle
mit insgesamt 210 Wohneinheiten in
11 Gebauden unterschiedlicher Grofie.

Ladenstral3en, Verkaufsflachen und
Werkstatten sind vorgesehen, die von der
Bevolkerung betrieben werden, um

sich erfolgreich ihren Lebensunterhalt zu
verdienen und Verantwortung zu Uber-
nehmen.
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IT-Trainingscenter

Im IT-Trainingscenter werden vierteljahrlich ca. 185
jungen Menschen in den Grundlagen der Arbeit mit
dem Computer ausgebildet. Sie lernen die Bedie-
nung des Internets und von Programmen wie Word
und Excel. Auch kleinere Kinder im Alter ab 8 Jah-
ren lernen die ersten Schritte im Umgang mit dem
Computer, zusatzlich gut 25 der Handwerker aus
Baraka. Sie betreiben Werbung fur ihr Geschaft Uber
das Internet und pflegen ihre Kontakte dort.

Im Augenblick sind die Kurse in der provisorisch
eingerichteten Schumacher Halle, um das Angebot
auch wahrend der Zeit des Umbaus aufrechtzu-
erhalten. Mit dem Gesamtprojekt BARAKA werden
neue Ausbildungsstatten errichtet.

Concierge-Service

Eine professionelle Ausbildung von Hausmeistern
hat im September 2017 begonnen. 15 Frauen und
Manner aus Baraka werden eine 12-monatige Aus-
bildung zu Verwaltern der 6ffentlichen Flachen und
Gemeinderaumen durchlaufen. Mit der Umsiedelung
der Bevolkerung im Mai und Juni 2018 Ubernahmen
die Concierge insbesondere die Aufgabe, die Men-
schen Uber die anstehenden Versorgungsvertrage
aufzuklaren. So soll sichergestellt werden, dass die
Menschen einerseits selbst zuverlassig und im Sinne
der Gemeinschaft handeln, wenn sie erst einmal ihre
neuen Wohnungen beziehen. Andererseits geben
die geschlossenen Vertrage den Bewohnern auch
Sicherheiten fur die Zeiten wahrend und nach dem
Umbau. Das Teilprojekt Concierge-Service ist um ein
weiteres Jahr verlangert worden da sich zeigte, dass
gerade wahrend der Umbauphase ein hoher Bedarf

NGBS QI NNV DAKAR, SENEGAL

notwendig ist. Die 11 Frauen und 4 Manner leisten
einen wichtigen Beitrag zur weiteren Sensibilisierung
der Bevolkerung. Wenn der Umbau abgeschlossen
ist, sollen sie fUr die Sauberkeit und Ordnung im
Viertel sorgen.

Frisérinnen

Diese Ausbildungsmaoglichkeit flr junge Frauen

hat bereits im Jahr 2016 begonnen und bildet in
Zyklen 10 professionelle Coiffeure aus. Ein Friseur-
salon fUr den neuen Stadtteil ist vorgesehen. Bis der
Salon fertig ist, arbeiten die Frauen weiter in einem
provisorisch eingerichteten Raum. Mit groRem Erfolg:
Bei jedem Besuch von Ute-Henriette Ohoven und
Claudia Jerger sind viele Kundinnen dort, um sich
frisieren, schminken und manikulren zu lassen.

Schneiderinnen

Die 5 ansassigen Schneiderinnen in Baraka haben
bereits die Moglichkeit, inren Unterhalt mit der
Schneiderei selbst zu finanzieren. Ein provisorisches
kleines Atelier wurde in einem weiteren Teil der
.Schumacher Halle* eingerichtet. Sie arbeiten nach
neuesten Schnitttechniken und mit hochwertigen
Materialien. Sie entwickeln sich bereits zu professio-
nellen Mikro-Unternehmerinnen.

Empowerment Handwerker

Die 147 Handwerker von Baraka sind im Rahmen
der Sensibilisierung fur das Projekt in verschiedenen
Kategorien erfasst worden. Dementsprechend
durchlaufen sie Aus- und Weiterbildungen beispiels-
weise in Marketing, Buchhaltung und Qualitats-
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kontrolle, um ihr bisheriges Angebot zu professio-
nalisieren und einen Eintritt in den senegalesischen
Markt vorzubreiten. So bilden die Berufe Maurer,
Klempner, Elektriker, Maler und Fliesenleger eine
eigene Gruppe. Die unterschiedlichen Ausbildungs-
module begannen im Juli 2017, immer montags bis
freitags ab 18 Uhr, nach der eigentlichen Arbeitszeit
der Handwerker. Die Module werden in der National-
sprache Wolof gehalten um die Beteiligung aller zu
gewahrleisten.

Konkrete MaBnahmen im Bereich Marketing sahen
Gestaltung von Flyern, Verpackungen und Aushange-
schildern vor; aul3erdem ging es um die Qualitat der
Arbeit wie die Einhaltung der Produktspezifikationen
und Lieferzeiten, Verarbeitung und Kundendienst.
Weitere Unterrichtsstunden bekamen die Handwer-
ker in Buchhaltung, Techniken zur Kostenminderung
und zur Abwicklung ihrer Bankgeschafte. Neben
diesen Modulen gab es Informatikstunden flr jedes
Handwerk mit dem Fokus auf den Gebrauch der so-
zialen Netzwerke wie Facebook, um ihre Aktivitaten
zu bewerben. Kurse an der Berufsschule vermitteln
den Handwerkern den Umgang mit besonderen
Geraten und Methoden.

In Vorbereitung:
Erweiterung der Grundschule, Fruchtsaftproduktion,
Projekt-Handbuch

Hauptpartner des Projekts sind

die Regierung der Republik Senegal
mit dem Prasidenten Macky Sall
und Herr Samih Sawiris, Agypten.
Ihnen gilt unser groBBer Dank fiir die
erfolgreiche Zusammenarbeit.

Gesamtbudget: ca. 6 Millionen Euro

Bewegte Bilder aus Baraka
finden Sie hier:
https://www.n-tv.de/mediathek/
sendungen/auslandsreport/Ein-
Slumviertel-zieht-um

Weitere Infos:
you-stiftung.de/
vom-slum-zum-vorzeigedorf/
new-baraka.com/

ASC-Blog aus dem Slum:
https://barakadakar.wordpress.com/
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Empowerment fur Frauen in Dakar
Fischverkauferinnen professionalisieren ihr Geschaft

Hintergrund

Bisher warteten die Fischverkauferinnen jeden
Tag am Strand auf die Fischerboote, von denen
sie regelmaRig einige wenige Fische abkaufen.
AnschlieRend muss jede Frau den Fisch in gro-
Ber Hitze schnellstens zu Ful3 an den HaustUren
verkaufen.

Dabei muUssen sie verschiedene Schwierigkeiten
bewadltigen: Zum einen waren es akuter Geld-
mangel und fehlende finanzielle Rucklagen, die
sie daran hinderten, das Geschaft zu professio-
nalisieren; zum anderen aber auch die Schwie-
rigkeit, den Fisch klhlen oder aufbewahren zu
kénnen, so dass er frisch bleibt. Die Frauen
haben kein Eis, keinen Kuhlschrank, keine geeig-
neten Kuhlbehalter, keine Hygienekenntnisse.

Schon nach kurzer Zeit verdirbt die Ware in
der sengenden Hitze und ist voller Mucken. Das
druckt den Wiederverkaufspreis flur den Fisch
sehr stark und naturlich ergibt dieses System
kein Einkommen und zeigt keinerlei Erfolg.
Abends hoffen die Frauen stets, gentgend ein-
genommen zu haben, um zumindest mit ein
paar Fischen ihre Familie abends zu ernahren.
Die Frauen sind fast ausschlieB3lich alleinste-
hend mit 4 bis 6 Kindern.

as zweite Projekt fur Fischverkauferinnen folgt

dem ersten Piloten ,Fischverkauferinnen Oua-
kam® und starkt eine neue Gruppe von 50 Frauen
aus Yoff (Senegal), um sie zu einer GIE - Interessen-
gemeinschaft zu vereinen, damit sie ihren Fisch-
verkauf professionalisieren, gestarkt werden und ein
hoheres Einkommen erzielen. Mit einer gemeinsa-
men Kasse soll ein Umlaufvermdgen angespart
werden, aus dem jede Frau regelmafig Kleinkredite
bekommen kann, um ein selbstbestimmtes Leben
aufzubauen und ihre Familie zu versorgen.

Das Projekt wird allen Fischverkauferinnen ermdg-
lichen mit neuen Kuhlbehaltern, Eis und richtiger
Lagerung von Fischen zu arbeiten. Im ersten Schritt
sichern Mikro-Kredite bessere Konditionen um
gemeinsam eine grolRere Einkaufmenge bei den
Fischern zu erzielen, dies wiederum ermaoglicht den
Frauen hdhere Gewinne aus dem Verkauf. Im zwei-
ten Schritt entstehen so neue Rlcklagen flr weitere
Anschaffungen und Ausgaben.
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Die Frauen sollen zudem mit adaquaten Hilfsmitteln Begiinstigte: ca. 100 Frauen
ausgestattet werden, um den Fisch frisch zu halten Indirekt Begilinstigte: 3.000 Personen
und ihren Beruf professionell und nachhaltig aus- Gesamtbudget: 50.000 €

zuliben. Auf diese Weise kbnnen sie auch grolRere
Mengen Fisch und in besserer Qualitat einkaufen
und ihr Angebot in die umliegenden Stadtteile
ausdehnen. Mit der richtigen Lagerung erzielen sie Dieses Projekt unterstutzt
angemessene Preise beim Weiterverkauf. Durch den folgende Global Goals:
hygienischen Umgang mit der Ware kénnen sie nun

auch an Restaurants, Hotels und entlegenere Orte 10 e . I
verkaufen. Sie werden in Marketing, Buchhaltung e oo o (¢

und Hygiene ausgebildet. M’h’ﬂ' w —’\/\f'
Nur Mutter und Eltern die angemessenes Einkom-
men erwirtschaften, kénnen alle ihre Kinder in die QUALITY GENDER DECENT WORK AND
Schule schicken, haben Zugang zu Gesundheits- FHLGATON . S FENOMGSTONTH
vorsorge und kdnnen ein selbstbestimmtes Leben |!!|| g i‘l/"
fuhren. Inzwischen haben die Frauen ein solides

Selbstbewusstsein und sind stolz auf ihre Arbeit.

10 REDUCED 1 PEAGE, JUSTICE 1 PARTNERSHIPS

INEQUALITIES AND STRONG

INSTITUTIONS

Die YOU Stiftung initiierte bereits im Jahr 2017 ein @ z @
Pilotprojekt, mit dem 46 Fischverkauferinnen aus ——

Ouakam (Dakar) den Weg aus der Armut finden

konnten und inzwischen ein tragfahiges Einkom-
mensmodell aufgebaut haben.

FORTHE GOALS
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BISA - Mobile Health App

Seit 2016 gibt es die Gesundheits-App in Ghana.
Dank der Unterstltzung der YOU Stiftung wird
das Programm flr eine flachendeckende Versorgung
nun auch fur den Senegal aufgebaut. Mit der App
kébnnen Menschen, die medizinische Hilfe benotigen,
einen schnellen und einfachen Zugang zu Beratung
finden - Uber ihr Mobiltelefon. Arzte und medizi-
nisches Personal kbnnen Uber die App kontaktiert
werden und geben ihre Diagnosen an die Patienten
weiter, die andernfalls nicht in der Lage waren, per-
sonlich einen Arzt aufzusuchen.

Der Hauptsitz der Technik soll in Baraka liegen. Die
Telefonzentrale wird derzeit aufgebaut, Personal
gesucht und eingearbeitet und auch Genehmigun-
gen eingeholt. Damit die App spater auch wirklich
auf jedem Handy funktioniert — nicht nur auf Smart-
phones - ist auch einer der grofR3en Telefon- und
Internetanbieter involviert. So kann der Erkrankte
per Nachricht im Chat, mit Bildern oder auch per
Sprachnachricht einen Arzt kontaktieren, der eine
erste Einschatzung der Krankheit und Behandlungs-
empfehlungen ausspricht.

Nicht immer ist es erforderlich, dass der Patient an-
schlieRend personlich einen Arzt aufsucht. Leichte
Erkrankungen kdnnen gréRtenteils mit Hausmitteln
kuriert werden. Eine schadliche Behandlung mit
glnstigen, aber falschen Medikamenten kann ver-
hindert werden.

Hintergrund

In vielen Teilen des Senegals (und vielen ande-
ren afrikanischer Staaten) ist die medizinische
Versorgung der Menschen nicht gewahrleistet.

Es gibt zu wenige Facharzte und Krankenhau-
ser, Menschen mussen weite Wege fur Be-
handlungen zurlcklegen, viele kbnnen zudem
die Kosten nicht aufbringen. Die Wartezeiten in
Gesundheitseinrichtungen sind extrem lang.

Auch sexuelle Themen oder intimere Krankheiten,
die ein Schamgefuhl bei den Betroffenen ausldsen,
kébnnen anonym mit einem Arzt besprochen werden.
Auf diese Weise wird auch ein Beitrag zur Aufklarung
geleistet und die Ausbreitung von ansteckenden
Krankheiten eingedammt. Gerade junge Frauen spre-
chen aus Angst vor Stigmatisierung nicht offen tUber
sensible Themen und verschleppen Erkrankungen.
Ab April 2019 soll die App im Senegal verfugbar sein
und auf jedem Mobiltelefon funktionieren.

Beglinstigte: der gesamte Senegal,
insbesondere Madchen und Frauen
Gesamtbudget: 150.000 €

Weitere Infos:
https://bisa.sn

&

Dieses Projekt unterstitzt
folgende Global Goals:

REDUCED
INEQUALITIES

GOOD HEALTH GENDER 1
EQUALITY

1 PEACE, JUSTICE
ANDSTRONG
INSTITUTIONS

03

AND WELL-BEING
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Ramata - Kunst & Schule fur besondere Kinder

Das Madchen Ramata ist inzwischen 5 Jahre alt.
Um Kinder wie sie zu schutzen und gleichzeitig die
Md&glichkeit auf freie Entfaltung und integratives
Lernen zu geben, grindeten ihre Adoptiveltern vor
knapp 3 Jahren die Schule fur Kinder mit besonde-
ren Bedurfnissen. Ramata hat Albinismus, in Afrika
ist sie deswegen eigentlich in dauerhafter Lebens-
gefahr und hatten eigentlich keine Chance auf
gerechte Bildung.

Das kleine Projekt ist auch im vergangenen Jahr
wieder ein Stlckchen weiter gewachsen und hat
sich positiv weiterentwickelt. Die kleine Unterkunft
fur 2 Lehrer ist inzwischen fertig, ein BlUrogebdaude
derzeit in Bau. Die Schule im landlichen Senegal im
Umland von Dakar ist sehr abgelegen, da der Pro-
jekt-Standort dem Schutz der Kinder dient. In einem
eigens angelegten Gemusegarten lernen die Kinder
alles Uber die verschiedenen Gemusesorten, Bio-An-
bau und entsprechende Mahlzeiten. Inzwischen
bietet die Schule 30 Kindern die Moglichkeit den in-
klusiven Unterricht der speziell ausgebildeten Lehrer
zu besuchen. Kinder, die an einer Regelschule aus
unterschiedlichen Grinden nicht zurechtkommen
wirden. Die Nachfrage fur Platze in der Schule ist
enorm, da es in dieser Gegend keine professionellen
Schulen fur inklusive Bildung gibt.

»Ramata ist das beste Beispiel, wie fantastisch das
inklusive Konzept funktioniert. Obwohl sie nur noch
20 Prozent ihrer Sehkraft besitzt, erkennt sie jedes
einzelne GemUse aus dem Garten mit ihren Handen
am Blatt. Die Férderung von Kindern mit besonde-
ren BedUrfnissen darf auch in Afrika nicht vergessen
werden.” sagt Ute-Henriette Ohoven.

Sie setzt sich mit der YOU Stiftung seit 30 Jahren
ehrenamtlich fur Bildung der armsten Menschen ein
und berucksichtigt bei ihren Projekten insbesondere
das Global Goal, SDG n. 4, inklusive und hochwertige
Bildung fur alle Menschen.

Genau dieses Ziel verfolgt auch diese Schule:
Kindern in anregender Umgebung und in kleinen
Lerngruppen Wissen vermitteln. Kinder mit Behinde-

rungen oder andersartigem Aussehen haben in den
meisten landlichen Regionen Afrikas bis heute keine
Chance. Regelschulen sind nicht auf ihre BedUrfnisse
ausgelegt.

Menschen mit der Stoffwechselerkrankung
Albinismus haben einerseits mit vielen kérper-
lichen Einschrankungen und Beschwerden zu
kampfen, andererseits leben sie in Afrika hdchst
gefahrdet. Mit ihrem besonderen Aussehen

sind viele Aberglauben und Mythen verbunden,
die das Leben der Kinder auf hdéchste Weise
gefahrden. Sie werden daher von der Gesell-
schaft ausgegrenzt, kdrperlich misshandelt oder
getotet.

Dieses Projekt unterstitzt
folgende Global Goals:

NO 2 ZERD GOODHEALTH QUALITY
POVERTY HUNGER AND WELL-BEING EDUCATION

|

GENDER 10 REDUCED 1 PEACE, JUSTIGE

AND STRONG
INSTITUTIONS

EQUALITY INEQUALITIES
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nsere Weihnachtsspendenaktion 2017 mit einem

Medienpartner flhrte zu dem unglaublichen Er-
gebnis 4 Programme fur Kinder und Jugendliche im
bitterarmen Moldawien unterstutzten zu kénnen.

IT-Center in Chisinau:
Inklusives Lernangebot
[ | fur Kinder

Dieses erste Projekt konnte bereits im September
2018 er6ffnet werden. Es dient zur Verbesserung
der Qualitat der Berufsausbildung, die im Sozialzent-
rum in Chisinau angeboten wird (unter anderem Sti-

ckereien, Maler, Kinstler). Auf diese Weise erhalten

Inklusive Programme fur
Kinder und Jugendliche

die Jugendlichen und jungen Erwachsenen bessere
Chancen in die Gesellschaft integriert zu werden,
einschlieRlich derer, die eine besondere Ausbildung
benotigen, wie z. B. Kinder mit Behinderungen.

Das Sozialzentrum in der Nahe der Pfarrei St. Dumi-
tru verflgte bisher Uber keinerlei modernen techni-
schen Grundlagen, die es den Kindern ermdglicht,
eine hochwertige, kulturelle und sozioprofessionelle
Ausbildung zu erhalten, die den heutigen Anforde-
rungen fur ,Gleiche Chancen” und der UNESCO-BIl-
dungsagenda-2030 entspricht. Es beinhaltet keine
Ausbildungsmaoglichkeiten in IT, kein technisches
Equipment. Mit anderen Worten, keine moderne
IT-Infrastruktur.
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Dieses Programm zielt nun darauf ab, die Prozesse
zur Sicherstellung angemessener Bedingungen und
Bildungsbedurfnisse entsprechend den individuellen
Unterschieden und Anforderungen von Menschen
mit Behinderungen wahrend ihres gesamten Lebens
ZuU unterstutzen.

Die Regierung investiert bereits jetzt in inklusive
Berufsausbildung und Zentren, die sich diesem Ziel
widmen. Daher trifft das Projekt genau den richtigen
Zeitpunkt fur die Implementierung. Das Wissen Uber
Computer und Computerprogramme ermaoglicht es
den Schulern auf neue Informationen zuzugreifen
und neue technische Fahigkeiten zu erlernen (IKT).
Diese Fahigkeiten werden in vielen Bereichen ihres
gegenwartigen und zuklnftigen Lebens in die Praxis
umgesetzt.

Das Zentrum wurde bisher zudem mit Computern,
Laptops, einem Videoprojektor, einem interaktiven
Whiteboard, einem Drucker, Kopfhérern und ande-
ren notwendigen Materialien ausgestattet. In Kursen
wird ein inklusiver Unterricht zur Benutzung der
neuen Technologien angeboten. So lernen die Kin-
der beispielsweise die Anwendung von Office-Pro-
grammen und Computersteuerung - immer abge-
stimmt, auf ihre speziellen Bedurfnisse.

Ein gesunder Lebensstil
B8 beginnt im Kindergarten

Dieses Projekt schafft Uber zwei Komponenten
bessere Bedingungen fur die Bildung von Kindern
mit Tuberkulose in einem besonderen Kindergarten.
Zum einen wurden bauliche Veranderungen vor-
genommen, zum anderen auch Inhalte im Bildungs-
programm selbst.

Die gesamte Ausstattung der Vorschule in Chisindu
war alt und musste dringend modernisiert werden.
Damit konnte bisher keine hochwertige Bildung und
Férderung der Kinder in dieser Einrichtung sicher-
gestellt werden. Insbesondere die Kiiche und sanita-
re Einrichtungen waren vor der Sanierung komplett
veraltet und nicht kindgerecht. Allerdings ist fr
eine schnelle Genesung der Kinder mit Tuberkulose

die Hygiene von entscheidender Bedeutung. Seit
September 2018 sind nun alle Sanierungsarbeiten
in der Kuche und den Badern inklusive Toiletten und
Duschen vollstandig abgeschlossen.

Viele Kinder stammen aus schwierigen Familien-
verhaltnissen und oft aus weitentfernten Orten und
verbringen den groRten Teil des Tages im Kindergar-
ten. Entsprechend wichtig ist eine gezielte Forde-
rung maoglicher Defizite und Besonderheiten. Lehrer
und Erzieher verwenden neu ausgearbeitete Mate-
rialien im Unterricht fUr die Kinder und stehen den
Eltern fUr alle Beratungen zur Verfugung. Sie lernen
auf eine gesunde Lebensweise und ausgewogene
Ernahrung zu achten und Hygienemal3nahmen in
ihrem Alltag zu berUcksichtigen. Bei den Familien
wachst und entwickelt sich bereits eine neue Sen-
sibilitat und das Bewusstsein flr diese Themen.

Ihre Kinder k&nnen sich schneller erholen, andere
Familienmitglieder bleiben beispielsweise vor einer
Ansteckung verschont.

Beglinstigte: 5.500 Kinder
Gesamtbudget: ca. 113.000 €

Dieses Projekt unterstutzt
folgende Global Goals:

NO 2 ZERD
POVERTY HUNGER

GOOD HEALTH QUALITY
AND WELL-BEING EDUCATION

|

GENDER 10 REDUCED 16 PEACE, JUSTIGE
EQUALITY INEQUALITIES AND STRONG
INSTITUTIONS
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Chancengleichheit im Sport
in Chisinau und
@ der Region Transnistrien

Das Hauptziel dieses Projekts ist es, ein jahrliches FUr die Paralympischen Spiele sind die ersten Vor-
nationales Sportfestival fur Kinder und Jugendliche bereitungen getroffen worden, so dass inzwischen 11
mit Einschrankungen zu starten. Es steht unter dem Kinder fur 4 Sportarten ausgewahlt worden sind. Sie
Motto ,Wir sind gleich und unterscheiden uns nicht trainieren regelmafig und beteiligen sich zudem an
voneinander®. Im Rahmen des Festivals bilden sich Wettkampfen. Die Vorbereitungen fur das nachste
gemischte Teams aus jeweils einem talentierten Festival am 1. Juli 2019 sind inzwischen angelaufen.
Jugendlichen und einem Jugendlichen mit Behin- Geplant ist, dass sich 50 Kinder mit unterschiedli-
derung fur die Teilnahme an den Paralympischen chen Bedurfnissen in mehreren Sportarten miteinan-
Spielen. der messen kénnen.

Die Verantwortlichen des lokalen Vereins haben Die Kinder erfahren so sportlichen Wettkampf, An-
inzwischen unterschiedlichstes Equipment und erkennung und Austausch ohne Diskriminierung
Sportgerate angeschafft. Darunter beispielsweise oder Herabsetzung. Sie starken ihr Selbstbewusst-

6 Tischtennisplatten mit Schlagern, 20 Basketballe sein und lenken gleichzeitig die Aufmerksamkeit
und -korbe, Volleyballe und Badmintonschlager. der Gesellschaft auf die Wichtigkeit von speziellen

Férdermoglichkeiten durch inklusiven Sport.
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Autonome Region Gagausien:
@ Inklusiver Kindergarten

Der Kindergarten im Dorf Chirsovo besteht seit

1966 und erhalt nur sehr wenig finanzielle Unter-
stUtzung aus der 6ffentlichen Verwaltung. Das wirkt
sich natdrlich auf die gesamte Ausstattung und die
Moglichkeiten der gezielten Forderung der 202
Kinder (92 Madchen) aus. Wir méchten mit unserem
Projekt die Bedingungen schaffen, dass die intellek-
tuellen und kreativen Fahigkeiten der Kinder geftr-
dert und ausgebaut werden, so dass sie bestmdglich
auf die spatere Schulbildung vorbereitet sind. Damit
einher, gehen eine Weiterentwicklung der Kommu-
nikationsfahigkeit, dem Sozialverhalten und Selbst-
wertgeflhl der Kinder.

Zur Umsetzung der Projektziele setzen wir insbe-
sondere auf Sport und kérperliche Aktivitaten von
Kindern mit Beeintrachtigung und ohne. Ein inklusi-
ver Ansatz soll verankert werden.

Im ersten Schritt haben die Verantwortlichen ge-
eignete Raume fur Bewegung und Sport ausfindig
gemacht und eine Reihe von Sport- und Spielgera-
ten angeschafft:

Darunter beispielsweise 40 Yoga Matten, 60 Gym-
nastikreifen, je 10 FuBballe, Basketballe und Zelttun-
nel. Aber auch 60 Rasseln und 30 Karnevalsmasken,
die die Kreativitat und das freie Spielen anregen
sollen.

Sport und Musik sind nun im padagogischen All-

tag der Kinder installiert. Taglicher Morgensport

ist eine feste Routine und auch die Eltern wurden
sensibilisiert und weitergebildet und erhielten Er-
nahrungsberatung zur Verbesserung der Gesundheit
der Kinder mit Auswirkung auf die gesamte Familie.
Inzwischen haben Eltern und das padagogische
Personal gemeinsam Sportveranstaltungen in den
Ferien oder an Feiertagen fur die Kinder organisiert.
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Mobile Klassenzimmer in Bussen *\'
Mobile Quality Schools: Inklusive Bildung ?'
O s
:: ]‘J‘

| n Bangladesch wurden zwei mobile Klassenzimmer
in Bussen initiiert. Auf diese Weise wollen wir den
Unterricht zu den Kindern bringen, die andernfalls
keinen Zugang zu Bildung hatten. Entweder gibt es
keine Schulen in den Armenvierteln und Slums, die
die mobilen Klassenzimmer anfahren, oder die Schu-
len sind zu weit entfernt und bieten zudem oft keine
inklusive Qualitatsbildunag.

Das Angebot richtet sich insbesondere an Kinder aus
benachteiligten Familien in armeren Wohngebieten
und Slums. Manche der Kinder leben sogar auf der
Stral3e in bitterster Armut. Die Zielgruppe sind 300
Kinder, etwa 150 Kinder pro Schulbus pro Tag an
jeweils 3 Stationen in Dhaka und Chittagonag.

Zwei Busse wurden fur dieses Projekt komplett
umfunktioniert in mobile Klassenzimmer, Sitzreihen
entfernt und eine Tafel angebracht. So erflllen die
Busse auch die Anforderungen, dass Lehrer einen

30




TR

YOU Stiftung | Jahresbericht 2018

hochwertigen Unterricht zur Grundbildung der Kin-
der leisten kénnen. Es wurden Unterrichtsmaterialien
und Bucher, sowie Tablets angeschafft. Der Unter-
richt in Sprache, Mathematik und Wissenschaft ist
so differenziert, dass sie das Spektrum von vorschu-
lischer Forderung bis zum Ende der Primarstufe ab-
deckt. Die Lehrer geben den Kindern auch Aufgaben
zum weiteren Lernen fUr aulRerhalb des Unterrichts
mit auf den Weag.

Jeden Monat werden neue Arbeits- und Fahrplane
vom Projekt-Team erstellt, um einen reibungslosen
Ablauf zu gewahrleisten. Schon vor Beginn des Pro-
jekts durchliefen die Lehrer zusatzliche Coachings
und Weiterbildungskurse — auch um die Projekt-
ziele noch einmal herauszustellen. Zudem stehen
fUr Eltern, Gemeinde und die Kinder Berater zur
Verfligung - auch fur die Elterngesprache und die
Sensibilisierung fur das Verstandnis und die Wich-
tigkeit fuUr qualitativ-hochwertigen und inklusiven
Unterricht.

Zudem laufen parallel MaBnahmen, die dem Schutz
der Kinder, der Pravention und der Wahrung ihrer
Rechte dienen. Eltern, Vertreter 6ffentlicher Ein-
richtungen und lokale Gemeindevertreter sind im
konstanten Dialog.

Ein Ziel des Projektes lautet au3erdem, die Ungleich-
heit in der Bildung und Ausbildung zwischen Jungen
und Madchen zu minimieren, gleiche Chancen zu
schaffen und Gleichberechtigung der Geschlechter
voranzubringen. Aktuell sind mehr als die Halfte der
Schiler Madchen!

Direkt Beglinstigte:

412 Kinder angemeldet, 54 % Madchen
Indirekt Begilinstigte:

3.600 Menschen

Gesamtbudget: 175.000€

Dieses Projekt unterstutzt
folgende Global Goals:

NO IERO QUALITY GENDER
POVERTY HUNGER EDUCATION EQUALITY

ki | - @1

DEGENT WORK AND 10 REDUGED 1 PEACE, JUSTICE

ECONOMIC GROWTH INEQUALITIES AND STRONG
INSTITUTIONS

i | G| %
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YES = Youth Empowerment
trough Skills

Berufsperspektiven fur junge Menschen in Asien

0

Die YOU Stiftung initiiert mehrere Bildungszentren Durch die Berufsbildungseinrichtungen sollen sich die\
fur Jugendliche und junge Erwachsene unter dem Absolventen flr verantwortungsvollere Arbeitsstellen
Namen ,YES-Center®, Youth Empowerment trough qualifizieren, aber auch fur weiterfihrende Bildung an
Skills an mehreren Standorten in Bangladesch, Pakis-  den Universitaten. Diese Projekte sollen dazu beitra-
tan, Vietnam und Indien. Das Ziel der Zentren ist es, gen bessere Einkommen zu erzielen und eine sichere-

junge Menschen, insbesondere junge Frauen mit ge-  re und menschenwdrdigere Zukunft zu erreichen.
ringen Bildungschancen besser flr den Arbeitsmarkt

zu qualifizieren. Jugendliche ohne professionelle Gesamtbudget: 1 Millionen Euro
Berufsausbildung, mit geringem Selbstbewusstsein
und Menschen die ihre Rechte nicht kennen, er-
halten keine Chancen und der Kreislauf aus Armut,
Versklavung und Ausbeutung bricht nicht ab.

Dieses Projekt unterstutzt
folgende Global Goals:

NO QUALITY

Der Schwerpunkt variiert je nach Land. Insbeson- RV [l
dere richtet sich das Angebot an junge Frauen, die . AR 0

. e . © Traden, o MAT
auf diese Weise eine hochwertige Weiterbildung in

geschitztem Umfeld erzielen kdnnen. Die Weiter-
bildungen sind modulartig aufgebaut, das bedeutet, St conmocronn  MERRRRRTRRTA

dass die Absolventen ihre Kurse individuell kombi- M
nieren und auch einzeln abschliel3en kdnnen. Die ‘I'

Zusatzbildung passt sich so den Bedlrfnissen des

j ili iti RESPONSIBLE PEACE, JUSTICE
jeweiligen Studenten und deren Ambitionen an. mmwm 12 . 3 16 i ]
ANDPRODUCTION INSTITUTIONS
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BANGLADESCH
Junge Frauen und Madchen in ihrer
Unabhangigkeit starken

m Oktober 2016 starteten in Bangladesch bereits
die ersten Kurse in Englisch, Office Management
und Buchhaltung im YES Center im sehr verarmten

und benachteiligten Cox’s Bazar (Chittagong) mit
zusatzlichen Satelliten-Kursen in der Hauptstadt
Bangladeschs, in Dhaka. Inzwischen sind zudem
Module in IT sowie fur Hotelmanagement und im
Tourismussektor angelaufen, die die insgesamt
400 jugendlichen Studenten in ihren Fahigkeiten
unterstutzen und auf das Berufsleben vorbereiten.



BANGLADESCH [+

Insbesondere junge Frauen (60%), die zu oft in
Bangladesch ausgebeutet und versklavt werden und
aus Unwissenheit, Scham, geringem Selbstwertge-
fuhl und durch unzureichende Bildung keine Stimme
erheben, soll zu menschenwdurdiger Beschaftigung
verholfen und so in ihrer wirtschaftlichen Unabhan-
gigkeit gestarkt werden. Zusatzlich bieten die YES
Center auch Kurse zur Persdnlichkeitsentwicklung an
und organisieren Aktionen, die den Absolventen im
Berufsleben weiterhelfen, sowie die Akzeptanz der
Frauen und Madchen gegentber der dominanten
Mannerwelt starken.

Bereits von Beginn an verzeichneten die YES Center
in Bangladesch eine hohe Nachfrage unter Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen. Auch der zweite
Standort in Tangail wird insbesondere die Nachfrage
an Kursen fur IT, Buromanagement und Englisch be-
dienen. Erganzt wird das Angebot durch Weiterbil-
dungen im Bereich Beauty, Wellness und Kosmetik,
das die ersten Frauen inzwischen absolviert haben.

Bangladesch I: Cox‘s Bazar

400 Studierende angemeldet,

322 Studierende ausgebildet,

102 Absolventen mit anschlieBender
Anstellung

Bangladesch II: Tangail
Insgesamt 525 Studierende
davon 80% Frauen
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PAKISTAN

Unabhangigkeit fur junge Frauen

as Projekt begann im Februar 2017 im Multan

District (Provinz Punjab) mit den Vorbereitun-
gen, wie der Auswahl eines geeigneten Standortes,
der Instandsetzung der Raumlichkeiten und der
Einrichtung sowie der Einstellung neuer Mitarbei-
ter. Bis Ende 2018 haben bereits 699 Frauen die
Kurse durchlaufen. Das sind deutlich mehr als die
urspringlich geplante Studentenanzahl von 430
Frauen. Die sehr hohe Nachfrage nach Weiterbil-
dungsangeboten bestarkt unser Projekt und zeigt
auf, wie richtig wir mit dem Angebot liegen.

Auf Anfrage von Vertretern lokaler Verbande wurde
das Projekt demnach um 9 Kurse erweitert, um die
maximale Anzahl junger Frauen zu férdern und ihr
Potenzial auszuschopfen. Die zusatzlichen Kurse
starteten im Dezember 2018. Im Unterricht lernen
die Frauen als Schwerpunkt professionelles Nahen
und Sticken. AuRerdem erstellen sie hochwertige
Muster und Stickereien, entwickeln marktorientierte
Kreativitat und bilden sich im Bereich Verpackung
weiter.

Weitere Schulungen behandeln die Themen Frauen-
rechte, Gleichberechtigung der Geschlechter, Selbst-
bestimmung, Selbstwertgeflhl und das Schreiben

von Business-Plan, um in ihren Berufen erfolgreicher
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zu werden. Ziel des YES Center Projekts in Pakistan
ist es, Frauen zu starken und ihnen zu nachhaltiger,
wirtschaftlicher Eigenstandigkeit zu verhelfen.

Sie sollen eine starke Stimme in der Gesellschaft sein
und auf diese Weise auch eine Flihrungsrolle bei der
Armutsbekampfung in Pakistan Ubernehmen. Sie
sollen als ,Change-Agents” fur Ihre Kommunen und
Pakistan heranwachsen.

Um auch die Vorbereitungen fur den Aufbau einer
Selbststandigkeit der Frauen zu gewahrleisten, besu-
chen die Kursteilnehmer regelmafig gemeinsam die
regionalen Markte. Hier lernen die Frauen an Praxis-
beispielen, wie sich ein Handler prasentiert, mit dem
Kunden spricht, verhandelt und seine Dienstleistun-
gen und Waren anbietet, sowie die Marketing-Fahig-
keiten anwendet.

Unternehmerinnen der Region Sud-Punjab leisten
einen wichtigen Beitrag zum Wirtschaftswachstum
des eigenen Landes. Das YES Center Multan hat
daher auch einen Helpdesk eingerichtet, um den
Kurs-Teilnehmern die Geschaftsentwicklung zu er-
leichtern und Uber den Kontakt und die Regelungen
mit den zustandigen Behdrden zu informieren. Ein
erster Ansprechpartner in allen Fragen einer Ge-
schaftsgrindung fur die Frauen, die den Schritt zur
Unternehmerin wagen wollen.

Der Aufbau eines Netzwerkes mit lokalen und
regionalen Unternehmern verbessert nicht nur die
Reichweite, sondern bereitet auch ihr kleines Unter-
nehmen fur ihren erfolgreichen Markteintritt vor und
bietet soziobkonomische Nachhaltigkeit.

Pakistan: 699 Frauen ausgebildet,
zusatzlich 101 Mikro-Entrepreneurinnen




VIETNAM
Weiterbildungskurse zur Berufsvorbereitung

Das YES Center Hanoi integriert Soft-Skill-Training
in den akademischen Lehrplan, um die Qualitat
der Absolventen und ihre Anpassungsfahigkeit an
den Arbeitsmarkt zu erhéhen. Nach der Vorberei-
tungsphase, die von Ende 2017 bis ins Jahr 2018
stattfand, hatten die Projekt-Verantwortlichen den
Bedarf flr die Kurse ermittelt. So kristallisierte sich
heraus, dass einerseits eine hohe Nachfrage fur ein
Training allgemeiner sozialer und beruflicher Kompe-
tenzen bestand, sowie nach konkreten Ausbildungen
im Bereich Textilwirtschaft, Beauty und Gastronomie.

So konzipierten die Verantwortlichen Kurse mit dem
Schwerpunkt Kommunikation und Teamarbeit, Or-
ganisation und Grundung eines Kleinunternehmens.
So werden Soft- und Persdnlichkeits-Skills geschult,
die die Absolventen in vielen Aspekten des Lebens,
vor allem aber fur einen erfolgreichen Start in den
Arbeitsmarkt benotigen.

AuBerdem wurden erste Weiterbildungskurse an-
geboten. Darunter Kurse, die die Studierenden fur
eine Anstellung in der Textil-Industrie qualifizieren.
Dabei wird sowohl theoretisches Wissen um Stoffe
und Verarbeitungstechniken vermittelt, als auch die
praktische und professionelle Arbeit an der Nahma-
schine und weiteren Geratschaften.

Auch leitende Angestellte gréRerer Nahereien und
offizielle Vertreter der Gemeinde waren von Beginn
an in das YES Centre Vietnam involviert. So soll zum
einen sichergestellt werden, dass die Lehrplane und
Kursinhalte auf die Anforderungen in der Berufswelt
abgestimmt werden. Andererseits haben die jungen
Menschen somit die Moglichkeit, sich bereits mit
ihrem spateren Arbeitsumfeld vertraut zu machen.
Durch die direkten Kontakte und Ruckmeldungen
aus der Industriewelt wachsen zudem das Selbstbe-
wusstsein und die Motivation der jungen Studenten.

==

Q

"

Vietham: 500 Studierende geplant,
mindestens 60 % weiblich
143 Anmeldungen

35




INDIEN
Weiterbildung flr engagierte junge Frauen

Bisher haben 137 Frauen ihre Ausbildung erfolg-
reich abgeschlossen. Weitere 66 Frauen befinden
sich derzeit im dritten Ausbildungszyklus.

Um einen schnellen Lernerfolg, hohe Aufmerksam- ‘
keit und Motivation zu gewahrleisten, werden die f
Kurs-Teilnehmerlnnen in zwei Gruppen aufgeteilt. '
Zusatzliche Kompetenztrainingseinheiten vervoll-

standigen die Ausbildung.

Die Auszubildenden haben taglich 6 Stunden Trai-

ning, an 6 Tagen in der Woche.

Der Unterricht ist in theoretische und praktische Sit-

zungen aufgeteilt und bietet die Gelegenheit, echte
Kleidungsstlcke zu sticken und zu bearbeiten, um s

inr Kbnnen, inre Kreativitat und das Selbstvertrauen
zu starken.

Nach der Ausbildung der zweiten Phase erhielten
bereits 21 Auszubildende eine Anstellung in den
verschiedenen Branchen, 30 Frauen haben ihre
Selbststandigkeit begonnen und die restlichen

16 Frauen sind aus verschiedenen Grinden ausge-
schieden.

as YES Center Hospet hat das erste Jahr der

Implementierung erfolgreich abgeschlossen und
konnte bereits bemerkenswerte Erfolge zur Verbes-
serung der Fahigkeiten und Starkung benachteilig-
ter Frauen erzielen. Die Aktivitaten im zweiten Jahr
wurden ab September 2018 mit neuen Auszubilden-
den gestartet, Ende 2018 begann bereits die dritte
Ausbildungsperiode.

Die ersten Wochen nach Projektbeginn dienten

der Planung, der Suche eines geeigneten Stand-
orts, technisches Equipment wurde angeschafft und
mehrere Mitarbeiter eingestellt und fortgebildet.
Auch im YES Center Indien liegen die Schwerpunkte
der Weiterbildung vor allem im Sektor Textil. Dazu
zahlt die Vermittlung und Ausbildung von Fahigkei-
ten in der Produktion an sich, etwa Zuschnitte, Mus-
tererstellung, Nahte und besondere Nahtechniken,
aber auch Theorie wie Farbkonzepte, Fachbegriffe,
Qualitatskontrolle und Arbeitssicherheit. Die Ausbil-
dung soll die Teilnehmerinnen auch fur den Aufbau
eines eigenen Geschaftes qualifizieren oder als An-
gestellte mit Verantwortung, wie Vorarbeiterin oder
Teamleiterin, die ihre genauen Rechte und Pflichten Indien: 137 von 420 geplanten Absol-
sowie Menschenrechte kennen, qualifizieren. ventinnen ausgebildet
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INDIEN

ahrelang hatten die Kinder der Dorfbewohner aus

der sehr abgelegenen Tirap-Region keine Chance,
eine Schule mit Qualitat, guten Lehrplanen und
ausgebildeten Lehrern mit Kontrolle zu besuchen.
Inzwischen ist es ein grofRer Segen fur die Region,
dass eine Schule in der Nahe entstanden ist, die sich
die Familien leisten k&nnen. 197 Kinder besuchen
den Unterricht, es gibt 9 Mitarbeiter.

Die Kinder lieben es, zur Schule zu kommen, weil

es neben dem anspruchsvollen Schulunterricht ein
Angebot an verschiedensten Aktivitaten gibt. So
organisiert die Schule z. B. einen Sprachwettbewerb,
Talentwettbewerbe, Tanzwettbewerbe uv.m. Die
Schule organisierte zudem ein Volleyballturnier fur
die umliegenden Doérfer und eine Frauenkonferenz,
die die gesamte Einrichtung als wertvolle Institution
fur alle respektiert.

Im vergangenen Jahr wurden die Bauarbeiten flr
das Internat fur Madchen abgeschlossen.

Seit der offiziellen Er6ffnung haben sich 17 Madchen
angemeldet. Im kommenden Schuljahr erwartet die
Schulleitung bis zu weiteren 50 Madchen. Die Nach-
frage wachst kontinuierlich und zeigt die Bedeutung
dieses Projekts.

Alle Kinder im Internat sind zwischen 8 und 14
Jahren alt. Sie stammen teils aus weit entfernten
Dorfern, wo ihre Eltern als Bauern arbeiten, um den

Lebensunterhalt zu sichern. Obwohl die Kinder aus
sehr armen Verhaltnissen stammen, sind ihre Eltern
extrem motiviert, sensibilisiert und interessiert, dass
ihre Kinder fur eine bessere Zukunft lernen.

Vor kurzem ist das Internat auch fur Jungen ge-
offnet worden - auf ausdrlcklichen Wunsch der
Eltern und Gemeinden. Nun sind bereits 18 Jungen
im Internat. Auch sie werden von den anwesenden
Lehrern und Schwestern gut betreut und erhalten
qualitative Bildung.

Direkt Begilinstigte: 197 Schiiler,
9 Lehrer und 60 Internatskinder
Gesamtbudget: 90.000€

Dieses Projekt unterstutzt
folgende Global Goals:

1 NO ZERO GOODHEALTH QUALITY
POVERTY HUNGER AND WELL-BEING EDUCATION

sid ILLL

PEAGE, JUSTICE
AND STRONG
INSTITUTIONS

>,

GENDER 1
EQUALITY

REDUCED 1
INEQUALITIES

@
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NGBS QIR WA ISNICA PUERTO RICO

Nothilfe nach Hurrikan Maria
far Aguas Buenas

er Hurrikan Maria Ende 2017 hat grof3e Teile

der Infrastruktur von Puerto Rico zerstort. Ge-
schatzte 3.000 Menschen starben an direkten oder
indirekten Folgen des Hurrikans. Hauser wurden
unbewohnbar, StralRen aufgerissen und Trinkwasser
fehlte. Das Strom- und Telekommunikationsnetz war
grof3tenteils zerstort. Krankenhduser, Altenheime,
Waisenhduser und Schulen wurden verwdUstet.

Die ersten dringenden MalBnahmen dauern in
manchen Teilen des Inselstaats bis heute an. Nach
wie vor leidet Puerto Rico extrem stark unter einem
Mangel von Handwerksbetrieben und Arbeitern fur
den Wiederaufbau und alle notwendigen Tatigkeiten
ziehen sich in die Lange.

Die YOU Stiftung hat im vergangenen Sommer be-
gonnen, 4 Schulen wieder mit aufzubauen, damit
den Kindern wieder ein sicherer Zugang in den
Unterricht gewahrleistet werden kann. Das Nothilfe-
projekt zum sicheren Zugang in die ausgewahlten
Schulen sichert einen nachhaltigen Gedanken des
Wiederaufbaus, um Kindern schnellstmoglich den
Zutritt zu Bildung wieder zu gewahrleisten, gleiche
Chancen fur alle zu unterstutzen und legt durch
Bildung die Grundlage fUr eine menschenwdrdige
Zukunft.

Die Luis Munos Marin Schule mit 300 Kindern be-
notigte die groflRte Hilfe beim Wiederaufbau.
Insbesondere dringend war die Instandsetzung von
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Hygieneeinrichtungen und sanitaren Anlagen, die
Energieversorgung, Schulmoébel und didaktisches
Material. Teilweise betrafen die Bauarbeiten auch
das Schulgebaude selbst.

In weiteren 2 (Vor-)Schulen und einem Waisen-
haus Ubernahm die Stiftung die dringendsten
MalRnahmen, um den Unterricht unter sicheren Be-
dingungen schnellstmdglich wieder aufnehmen zu
kédnnen.

Alfonso Lopez O’Neil School, Bayamoncito School
und das Orphanage San Agustin Del Coqui wurden
jeweils mit unterschiedlichen Reparaturen und Sa-
nierungen nach der Katastrophe geférdert. So ent-
stand beispielsweise ein neuer Zaun zum Schutz der
kleineren Kinder in der angeschlossenen Vorschule.

Auch ein spezieller Raum fur Kinder mit Autismus
wurde vom Hurrikan zerstdrt und bedurfte der
Renovierung. Teilweise entstanden Schaden an den
AuRenbereichen, die ohne eine Beseitigung zur
Gefahr fur die Kinder werden wdurde: Trimmer, Erd-
haufen, Eisenstangen oder zerstdrte Tlren bergen
ein zu grofRes Verletzungsrisiko.

Direkt Begiinstigte: 1.800 Kinder
Indirekt Beglinstigte: mehr als 25.000
Menschen in der Region Aguas Buenas

Gesamtbudget 60.000 €
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MNONISGRRWARSWAISNICN BRASILIEN

Bildung und Sport
in Sao Paulo

ieses Projekt startete bereits im Jahr 2014 zur

Verbesserung der Bildungsstrukturen in Brasilien.
Im Jahr 2018 erfuhr das Projekt dann noch einmal
eine Anpassung der Inhalte an den 15. Standorten
in ganz Brasilien. Genau wie in der ersten Phase des
Projektes liegt der Fokus darauf, Kindern aus be-
nachteiligten Familien in den Favelas zum einen Zu-
gang zu Bildung zu ermdglichen und zum anderen
in unterschiedlichen Sportarten zu férdern.

Viele Kinder in den Elendsvierteln brasilianischer
GroR3stadte wie Rio de Janeiro leben in absoluter
Armut verbunden mit Brutalitat und Bandenmit-
gliedschaften: Sie haben kein Zuhause und niemand
macht sich stark fur ihre Recht. Krankheit, Hunger
und Kriminalitat bestimmen ihren Alltag. Viele Kinder
mussen sogar arbeiten gehen, um zum Lebens-
unterhalt der Familie beizutragen.

Mit der Erweiterung des Projekts LIVING A DREAM
wollen wir einerseits eine sportliche Forderung der
Kinder im Sport erreichen. Sie trainieren in Klein-
gruppen mit speziell ausgebildeten Trainern ihr
fuBBballerisches Kénnen. Zusatzlich vermittelt das
Programm soziale Fahigkeiten, die innerhalb und
aulerhalb des Sports hilfreich sind. Darunter fallen
beispielsweise Aspekte wie Fairness im Sport, Star-
kung des Selbstbewusstseins, gewaltfreie Konflikt-
I6sung und Anti-Aggressions-Kurse. Den Kindern
wird so der Weg in eine bessere Zukunft geebnet
und ihre Chance auf Ausbildungsmaoglichkeiten und
Weiterbildungen erhoht.

Um eine moderne und kindorientierte Ausbildung zu
gewahrleisten, werden als Teil des Programms auch
die Trainer selbst ausgebildet. In mehrtagigen Work-
shops lernen sie, wie sie padagogisch auf die Kinder
zugehen und welche Lehrmethoden sie anwenden
mussen, um groRtmaoglichen Erfolg zu erzielen.

Im Jahr 2018 wurde in Sao Paulo ein weiteres Son-
dertrainingscamp fur 30 Jungen und 30 Madchen
organisiert. Alle Sporteinheiten leiteten die Trainer
des Projektes Living a Dream.

Begiinstigte: 3.500 Kinder (6-17 Jahre),
Indirekt Beglinstigte: 25.000 Personen

Gesamtbudget 84.000 €

Dieses Projekt unterstutzt
folgende Global Goals:

ZERO GOODHEALTH QUALITY
AND WELL-BEING EDUCATION

it

1 NO
POVERTY HUNGER

]

GENDER 10 REDUCED 16 PEAGE, JUSTICE
EQUALITY INEQUALITIES ANDSTRONG
INSTITUTIONS
y
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] Wir freuen uns, dass wir ein groBes Netzwerk aus Spen-
It S a bOUt YOU! dern, pro-bono Unterstitzern und Férderern haben,
\/\/ir méchten Danke Sagen die sich fur unsere Vision, jedem Kind den Zugang zu

qualitativ-hochwertiger, inklusiver und gerechter Bildung
zu ermadglichen, innovative Ausbildungen und Empower-
mentprogramme zu férdern, aktiv einsetzen. Nur durch
das herausragende Engagement dieser Unternehmen,
Verbande, Vereine und Einzelpersonen kénnen wir unsere
Arbeit so erfolgreich, nachhaltig und effizient gestalten.

Paris UNESCO Reception Baraka Baustart, Dakar, Senegal
- (27.-28. Februar) - (1. -17. Marz)

Moldawien, Pater Pavel
. (4.-8. Marz)
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. UNESCO NGO-Konferenz
- (17.-19. Dezember)

Grants4lmpact Bayer Foundation
: (25, Juni)




#Art4GlobalGoals

Eine Aktivierungskampagne mit
Ausnahmekunstler Leon Lowentraut

- #Art4GlobalGoals
. UNESCO Headquarter Paris (4.-6. April)




#Art4GlobalGoals
- Landtag Dusseldorf (12. April)

- #Art4GlobalGoals, BMZ
. in Berlin (5. Juni)




DIE SCHONSTE PETITION DER WELT

Jeder kann Teil der Kampagne werden #art4globalgoals

o ber die Probleme in der Welt zu sprechen ist

nicht einfach. Aber wenn sich etwas andern soll,
dann mussen wir sprechen! Uber Probleme und vor
allem Uber die Wege sie zu beseitigen. Denn die gibt
es: die Global Goals der Vereinten Nationen sind die
Antwort auf die Probleme der Welt. Die Frage ist
nur: Wie spricht man dartber? Am besten in einer
Sprache, die ohne Worte auskommt: Kunst.

Fuar die Kampagne Art4GlobalGoals Ubersetzt der

AusnahmekUnstler Leon Lowentraut die 17 Ziele fur
nachhaltige Entwicklung deshalb in 17 unvergleich-
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liche Bilder voller Mut, Hoffnung und Power. Diese
werden bis 2030 in Kunstgalerien weltweit aus-
gestellt. AuBerdem, und das ist das besondere und
neue, werden die Ziele in einer besonderen, interak-
tiven Digital-Galerie zu sehen sein.

Hier findet der Besucher die 17 Bilder und kann das
einzelne Entwicklungsziel sogar aktiv unterstutzen,
indem er die Probleme mit digitalen Pinselstrichen
durchstreicht. Alle Pinselstriche werden technisch
erfasst und von einem eigens programmierten
Algorithmus zu einem eigenen Bild komponiert.



a4k

4

U

[ =P

Ein user-generated Kunstwerk entsteht - aus der
Gesamtheit aller Pinselstriche der Benutzer. Ein bei-
spielloses Gemeinschaftswerk von Computern und

Menschen weltweit und gleichzeitig die vielleicht
schdnste Petition aller Zeiten.

Die Digitalagentur denkwerk verantwortet den
kompletten Launch von www.art4globalgoals.com -
dazu gehoren die Technik sowie die gestalterische
Umsetzung. Seit ihrer Verdffentlichung ist die Seite

bereits mit zahlreichen Preisen und Awards ausge-
zeichnet worden.

¢/

Mach mit und setz (d)ein Zeichen
gegen die Probleme der Welt:
www.art4dglobalgoals.com
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MafRRgeschneiderte Projekte fir Unternehmen

Soziales Investment mit gezielter Wirkung

Die weltweite Arbeit der YOU Stiftung ermaogli-
chen maBRgeschneiderte Projektldsungen fur Ihr
Unternehmens-CSR mit messbarer sozialer Rendite.
Die Projekte sind den Unternehmenszielen, deren
Strategie und Philosophie angepasst und werden so
aufgebaut, dass sie auf einen konkreten und mess-

baren Mehrwert fUr die BegUnstigten, fur die Lander,

fUr die Ziele flUr nachhaltige Entwicklung (SDGs oder
Global Goals) und das Unternehmen zielen. FUr die

Partner der YOU Stiftung bietet sich die Gelegenheit,

sich in der Gesellschaft fur soziales Engagement zu
positionieren und eine gemeinsame Verantwortung
fur die Weiterentwicklung unserer einen Welt zu
Ubernehmen.
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Heute kann soziales Investment auch den Erfolg
eines Unternehmens mitbestimmen. Engagement
ruft die Diskussion im Unternehmen auf allen Ebe-
nen auf und wird schnell Teil der DNA eines Unter-
nehmens. Einerseits bedeutet das naturlich eine
groRBe Herausforderung, andererseits bietet es ganz
neue Mdglichkeiten und Chancen. Auch wenn wir
alle gefragt sind entsprechend umzudenken. Unter-
nehmen haben wegen ihrer finanziellen und perso-
nellen Ressourcen sowohl die Starke, als auch die
Verantwortung, flur unsere Gesellschaft. Machen Sie
mit! Werden Sie ein Teil dieser grof3en Aufgabe von
heute und machen Sie sich selbst zum Katalysator
der sozialen Chancen.



Mit den Zielen fUr nachhaltige Entwicklung (SDGs
oder Global Goals) sind alle aufgerufen global zu
agieren, um eine menschenwdurdige Welt fur alle
nachhaltig zu gestalten.

Mitarbeiterbeteiligung - Corporate Volunteering
Wir unterstltzen Sie dabei, auch lhre Mitarbeiter
in das gesellschaftliche Engagement Ihres Unter-
nehmens einzubinden. Denkbar sind unterschied-
liche Modelle mit Mitarbeiterbeteiligung (Corporate
Volunteering), Wettbewerbe, Matching-Konzepte,
Rest-Cent-Spenden uv.m., sowie Einbeziehung von
Stakeholdern und Unternehmenspartnern.

Spendengenerierende Aktionen

Wir beraten Sie gerne um mit neuen und innovati-
ven ldeen und Aktionen Spenden zu generieren und
eine Spenden-Marketing-Strategie aufzubauen.

Spenden statt Geschenke

Viele Privatpersonen und Unternehmen entscheiden
sich auf Geschenke zu verzichten und stattdessen
etwas Gutes zu tun. Steht ein Jubildaum, ein Geburts-
tag oder eine andere festliche Veranstaltung vor der
Tar?

Wir helfen Ihnen gerne dabei, ein Projekt oder eine
Aktion mit |hrer Feierlichkeit zu verbinden. Eine sinn-
volle und nachhaltige Alternative zu Geschenken ist
eine Spende.

Kontakt:

Claudia J. Jerger,
Unternehmenskooperationen
E-Mail: jerger@you-stiftung.de

Mehr Informationen Uber
unsere Unternehmens-CSR-
Projekte finden Sie unter:
http://you-stiftung.de/
Publikationen
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IHR ENGAGEMENT

Die Welt mit lhrem Nachlass
ein Stuck besser machen

\/iele Menschen wunschen sich, die Welt mit
einem eigenen Beitrag in ihrem Testament zu
berlcksichtigen um dazu beizutragen unsere eine
Welt ein Stlckchen weiter zu verbessern, Kinder,
Jugendliche oder Frauen zu férdern, zu schutzen
und zu unterstutzen, Bildung, Ausbildung oder
Gesundheitsprojekte zu férdern, eine lebenswerte
Zukunft fur die armsten zu sichern und extreme
Armut oder Hunger zu mindern. Sie k&énnen
bestimmte Projektziele in Inrem Vermachtnis fest-
halten, damit Ihre Spende nach Ihren Vorgaben
eingesetzt werden kann.

Sollte sich etwas an Ihrer Situation oder Ihrem
Wunsch andern, kann ein Testament grundsatzlich
jederzeit wiederrufen, verandert und angepasst
werden.

Wir beraten Sie gerne oder bieten Nachlassverwal-
tung an.
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FUr Fragen oder
Anregungen stehen
Innen unsere Mitar-
beiter in einem
personlichen Gesprach
zur Verfugung.

Das Testament

Sie mochten in Ihrem Nachlass nicht nur Ihre Ver-
wandten bedenken, sondern auch ein Stlick Gutes
schaffen? Wenn Sie in Ihrem Testament eine ge-
meinnutzige Organisation bedenken, kbnnen Sie
etwas schaffen, das Ihnen auch im Leben schon am
Herzen lag. Mit der finanziellen Unterstitzung von
Projekten der YOU Stiftung kénnen Sie an einer Zu-
kunft in Ihrem Sinne mitgestalten. So k&énnen auch
lhre Werte und Ideale weiter bestehen. Wir setzen
Ihr Vermachtnis nach Ilhren Winschen ein und kon-
nen so Kindern, Jugendlichen und Muttern zu einem
besseren Leben helfen.

Moglich ist es, die YOU Stiftung mit einem Teil Ihres
Nachlasses zu bedenken. Das kénnen Geld, Wert-
papiere oder andere Wertgegenstande sein. Oder
Sie machen uns zu lhrem Erben und wir regeln alle
Rechte und Pflichten.
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DIE STIFTUNG

Auszug aus der Satzung

(1)

Die Stiftung verfolgt unmittelbar und ausschlieB3lich
gemeinnUtzige und mildtatige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke" der Abga-
benordnung.

(2)

Zweck der Stiftung ist die Férderung der Bildung
und Erziehung, der Jugendhilfe, des éffentlichen
Gesundheitswesens, der humanitaren und der Ent-
wicklungshilfe sowie die Befriedigung der Grundbe-
durfnisse von Kindern und Jugendlichen sowie von
Erwachsenen im Sinne des § 53 AO in besonderen
Notsituationen, u. a. in den Bereichen Ernahrung
und Gesundheit. Zweck der Stiftung ist daneben die
Beschaffung von Mitteln zur Férderung der in Satz 1
genannten Ziele durch eine andere steuerbegunstig-
te Kérperschaft oder eine Kérperschaft des offentli-
chen Rechts gemal3 § 58 Nr. 1 AO.

(3)

Der Stiftungszweck soll insbesondere in folgender
Weise verwirklicht werden:

« Die Stiftung wird geeignete Hilfsprojekte identi-
fizieren, finanziell férdern und auf Mittelverwen-
dung und Wirksamkeit prifen.

« Hilfsprojekte sollen in erster Linie in Landern der
Dritten Welt, aber auch in Deutschland selbst
sowie in anderen Landern Europas stattfinden; sie
sollen im Regelfall in Zusammenarbeit mit quali-
fizierten lokalen Hilfsorganisationen durchgefuhrt
werden. In Einzelfallen kann auch Direkthilfe an
einzelne Personen geleistet werden, wenn ein
entsprechender Notfall nachgewiesen ist. Hier-
bei kann es sich auch um erwachsene Personen
handeln.

« Kinder und Jugendliche in besonderen Notsituati-
onen im Sinne des Stiftungszwecks sind insbeson-
dere StralRenkinder, ausgebeutete und zur Arbeit
gezwungene Kinder, behinderte Kinder sowie von
Krieg, Flucht und Naturkatastrophen betroffene
Kinder.

(4)

Die Zwecke nach Abs. 2 mussen nicht gleichzeitig
und in gleichem MalRe verwirklicht werden.

()

Zur Verwirklichung des Stiftungszwecks kann die
Stiftung Hilfspersonen und Sachverstandige heran-
ziehen sowie ihre Mittel anderen, ebenfalls steuer-
beglnstigten inlandischen Kérperschaften oder
Kérperschaften des offentlichen Rechts unter Ein-
haltung der Voraussetzungen der Abgabenordnung
zur Verflgung stellen.

(6)

Die Stiftung kann - auf Beschluss des Vorstandes -
die Treuhandschaft fur rechtlich unselbstandige
(fiduziarische), gemeinnutzige Stiftungen Uberneh-
men, wenn die Zwecksetzung der unselbstandigen
Stiftung zumindest ein Ziel der Stiftung umfasst.

(/)

Die Stiftung ist selbstlos tatig. Sie verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(8)

Die Mittel der Stiftung durfen nur fur die satzungs-
malkigen Zwecke verwendet werden. Die Stifterin, ihr
Ehegatte, ihre Anverwandten und ihre Erben erhal-
ten keine Zuwendungen aus Mitteln der Stiftung.
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Leistungsbilanz 2018

er Jahresabschluss zum 31. Dezember 2018

wurde ordnungsgemal’ aus den Blchern
und weiteren geprUften Unterlagen der Stiftung
entwickelt. Die Er6ffnungswerte wurden ordnungs-
gemal3 aus dem Vorjahresabschluss sowie der
Er6ffnungsbilanz dbernommen. Die gesetzlichen
Vorschriften zu Ansatz, Ausweis und Bewertung
wurden beachtet.

Der Jahresabschluss und die Gewinn- und Ver-
lustrechnung wurden nach den Grundsatzen ord-
nungsgemafier Rechnungslegung aufgestellt. Die
erganzenden Regelungen der Satzung bezlglich des
Jahresabschluss und des Landesstiftungsgesetzes
wurden eingehalten.

Vor Beginn eines jeden Geschaftsjahres hat die
Stiftung einen Wirtschaftsplan aufzustellen, der die
Grundlage flr die Verwaltung aller Einnahmen und
Ausgaben bildet (§ 11 Abs. 2 Nr. 2 der Satzung). Den
wirtschaftlichen Entscheidungen im Berichtsjahr lag
der beschlossene Haushalt 2018 zugrunde. Nach
Ablauf eines jeden Berichtsjahres hat die Stiftung
innerhalb von drei Monaten einen Jahresabschluss

aufzustellen. Die Entscheidung Uber die Form der
Erstellung des Jahresabschlusses, seine Feststellung
und die Entscheidung Uber seine Prufung obliegt
dem Kuratorium der Stiftung (§ 11 Abs. 1 Nr. 4 der
Satzung).

Den Aufsichtsbehdrden ist innerhalb von neun
Monaten nach Abschluss des Geschaftsjahres eine
Jahresabrechnung mit einer Vermogenstbersicht
und ein Bericht Uber die Erflllung der Stiftungs-
zwecke vorzulegen (§ 7 Abs. 1 StiftG NRW). Die
Stiftungsbehdrde soll von einer eigenen Prifung
absehen, soweit die Stiftung durch die in § 7 Abs. 1
StiftG NRW genannten Personen und Einrichtungen
unter Beachtung der Erweiterung des Prafungsum-
fangs geprUft wurde.

Der Jahresabschluss besteht aus einer Bilanz und
einer Gewinn- und Verlustrechnung. Abgrenzungen
in Form von Forderungen, Verbindlichkeiten, Ruck-
stellungen und Rechnungsabgrenzungsposten sind
vorgenommen worden. Gelder, die fur Rechnung an-
derer Organisationen vereinnahmt werden, werden
unter den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen.




Bericht des Vorstandes uber die Erfullung
des Stiftungszwecks 2018

—

ie Stiftung YOU - Bildung fiir Kinder in Not

wurde von Frau Dr. h.c. Ute-Henriette Ohoven im
Jahr 2015 als gemeinnutzige Stiftung des burgerli-
chen Rechts mit Sitz in DUsseldorf gegrindet.

Zur Erreichung des Stiftungszwecks hat die Stiftung
in 2018 folgende Aktivitaten unternommen:

1. Beschaffung von Mitteln

Zur Beschaffung von Mitteln, die der Férderung der
Bildung und Erziehung sowie der Befriedigung der
Grundbedurfnisse von Kindern und Jugendlichen im
Sinne des § 53 AO in besonderen Notsituationen in
den Bereichen Erndhrung und Gesundheit auf Basis
der Grundsatze der UNESCO sowie der Férderung
der Volkerverstandigung dienen, unterstitzt sie die
Durchfihrung und Organisation von Projekten und
Veranstaltungen.

2. Férderung von Projekten

Insgesamt flossen in 2018 von der YOU Stiftung
868.610,10 € in weltweite Kinderprojekte.
Zusatzliche Direktférderung durch Herrn Samih
Sawiris fUr das GroBprojekt Baraka - Vom Slum zum
modernen Stadtteil in Hohe von 900.886,00 €.
1.088.000 € sind im Jahr 2019 bereits fUr anste-
hende Projekte gebunden.

Schwerpunkte im Jahr 2018 waren:
« BARAKA - Vom Slum zum modernen Stadtteil;
ein Beispielprojekt fur die Welt

« YES Center in Bangladesch, Pakistan, Vietnam,
Indien

« Fischerfrauen im Senegal

« Ramata - Schule fUr besondere Kinder

« BISA - Mobile Health App

« F&rderung von inklusiver Bildung in Moldawien

« Schulbus der Hoffnung in Bangladesch

« Nothilfe nach Hurrikan Maria in Puerto Rico

« Unterstltzung der UNESCO fur Sonderprojekte
Die Stifterin stattete die YOU Stiftung im Jahr 2015
mit einem Vermdgen von € 51.129,19 aus. Die Stif-
tung finanziert ihre Aktivitaten mittels Spenden und
der Ertrage aus der Anlage des Stiftungsvermogens.
Die Stiftung finanziert ihre Aktivitaten mittels Spen-

den und der Ertrage aus der Anlage des Stiftungs-
vermadgens.

Alfred Stiefenhofer, Vorstand Finanzen
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DIE STIFTUNG

Bestatigungsvermerk
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A
DELTA Treuhand GmbH

Bescheinigung des Abschlusspriifers

An die YOU Stiftung — Bildung fir Kinder in Not, Disseldorf

Die Buchfihrung, die Gewinn- und Verlustrechnung und die Bilanz der Stiftung flir
das Geschaftsjahr 2018 entsprechen nach unserer pflichigematen Prifung den
Grundsétzen einer ordnungsméaligen Rechnungslegung, den gesetzlichen Vor-
schriften und der Satzung. Die Prifung der Erhaliung des Stiftungsvermigens und
der satzungsgemalen Verwendung der Ertrage des Stiftungsvermagens hat keine
Einwendungen ergeben,

Berlin, den 11. Juni 2019

DELTA Treuhand GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
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